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2013.06 德國社會保險立法的發展與歐洲社會聯盟  Christian Starck 226期 臺灣本土法學雜誌 Christian Starck2013

2019.11 德國社會法

Eberhard Eichenhofer 原著；李

玉君、林谷燕、林炫秋、邵惠

玲、孫迺翊、張桐銳、蔡維

音、鍾秉正譯

新學林 社會法

Eberhard Eichenhofer 原著；李玉君、林谷燕、

林炫秋、邵惠玲、孫迺翊、張桐銳、蔡維音、

鍾秉正 譯2019

2011.07 跨國/跨文化婚姻移民的人權保障與移民政策：法律與社會政策的跨領域對話
Paliwala, Abdul Barlow, Anne
Elizabeth 許碧純

34期 中正大學法學集刊
Paliwala, Abdul Barlow, Anne Elizabeth 許碧純

2011

2001 身心障礙者重返勞動市場 : 歐陸各國政策的比較
Saskia Klosse作 ; 葉琇姍譯 ;
王國羽校閱

洪葉文化 社會法 Saskia Klosse作 ; 葉琇姍譯 ; 王國羽校閱2001

2013.06 克服金融危機與債務危機：德國社會法最新改革  Ulrich Becker 226期 臺灣本土法學雜誌 Ulrich Becker2013
2006.04 日本勞動假處分─以保全地位假處分‧禁止妨害業務假處分為例 丁嘉惠 總131期 月旦法學雜誌 丁嘉惠2006
2020.1 個別的勞動關係法－民法僱傭契約與勞動基準法基礎篇 丁嘉惠 元照出版公司 勞動法 丁嘉惠2020
2008.04 市民社會與人權運動 尤美女 105期 臺灣本土法學雜誌 尤美女2008

2011 我國醫院員工超工時與輪班研究

毛義方、蔡忠融、徐雅媛、徐

儆暉、毛鏡琪、盧士一、陳美

蓮

勞工安全衛生研究季刊19
期2卷頁數223-232 期刊論文

毛義方、蔡忠融、徐雅媛、徐儆暉、毛鏡琪、

盧士一、陳美蓮2011

2013.01 勞動者保護與勞動刑法之法理與檢討 王正嘉 第38期 中正大學法學集刊 王正嘉2013
2018.12 勞工加班費之法定標準與意定計算方法 王沛元 總108期 臺北大學法學論叢 王沛元2018
2019.07 罷工合法性之界限 王服清 第372期 臺灣本土法學雜誌 王服清2019a
2019.11 外送員喚起「非典型勞工」之法律保留問題 王服清 第380期 臺灣本土法學雜誌 王服清2019b
2004.12 英國集體協商法制與我相關規定的探討 王松柏 總55期 臺北大學法學論叢 王松柏2004
2008.06 我國不當勞動行為救濟制度之窘境與展望－由美日制度看臺灣未來發展方向 王厚偉、黃琦雅 台灣勞工13期 期刊論文 王厚偉、黃琦雅2008
2012 不當勞動行為裁決案例彙編 保障團結權、協商權、爭議權 王厚偉等執行編輯 行政院勞工委員會 勞動法 王厚偉等執行編輯2012

2005.1
工作規則不利益變更的合理性判斷—台北地院八十七年度勞訴字第三十號民事判決、

台灣高等法院八十八年度勞上字第四二號民事判決、最高法院九十三年度台上字第六

七○號民事判決評釋

王能君 總125期 月旦法學雜誌 王能君2005

2006 勞動法裁判選輯 王能君 臺灣勞動法學會 勞動法 王能君2006
2009.06 臺灣的勞動法教育之觀察與省思以法律學系之課程為中心 王能君 第2:2期 世新法學 王能君2009
2012.03 勞動基準法上加班法律規範與問題之研究－日本與臺灣之加班法制與實務 王能君 北大法叢81期頁數75-138 期刊論文 王能君2012a
2012.03 勞動基準法上加班法律規範與問題之研究－－日本與臺灣之加班法制與實務 王能君 總81期 臺北大學法學論叢 王能君2012b
2014.03 派遣事業單位之設立及管理 王能君 第243期 臺灣本土法學雜誌 王能君2014

2004.01 戰鬥的法律人—林山田教授退休祝賀論文集

王能君．吳豪人．李明峻．林

佳和．林東茂．林鈺雄．梁添

盛．許育典．許宗力．許澤天

．郭明政．黃居正．黃程貫．

廖揆祥．劉士豪．劉幸義．劉

恆妏．蔡聖偉．蔡碧玉．蔡震

榮．盧映潔

元照出版公司 勞動法

王能君．吳豪人．李明峻．林佳和．林東茂．

林鈺雄．梁添盛．許育典．許宗力．許澤天．

郭明政．黃居正．黃程貫．廖揆祥．劉士豪．

劉幸義．劉恆妏．蔡聖偉．蔡碧玉．蔡震榮．

盧映潔2004

2018.02 自營業秘密保護觀點觀察勞基法第九條之一實務問題──兼評臺灣高等法院一○五年

度重勞上字第五四號民事判決、一○六年度勞上字第三八號民事判決
王偉霖 總273期 月旦法學雜誌 王偉霖2018

2012 勞動基準法釋義導讀 王健驊、王苡琳 白象文化 勞動法 王健驊、王苡琳2012

2015 臺灣與英國離職後競業禁止條款之比較法研究 : 以有效性 判斷標準與代償措施之研究

為中心
王曼瑜 元照出版公司 勞動法 王曼瑜2015a

2015.03 臺灣與英國離職後競業禁止條款之比較法研究── 以有效性判斷標準與代償措施之研

究為中心
王曼瑜 元照出版公司 勞動法 王曼瑜2015b

2005.12 由過勞死到過勞自殺相當因果關係之迷思台灣台北地方法院九三年勞訴字第七六號民

事判決評釋
王惠玲 第77期 臺灣本土法學雜誌 王惠玲2005a

2005.12 由過勞死到過勞自殺相當因果關係之迷思台灣台北地方法院九三年勞訴字第七六號民

事判決評釋
王惠玲 77期 臺灣本土法學雜誌 王惠玲2005b

2007 歐洲聯盟國家勞資爭議行為正當性實務研析-以德國為例 王惠玲 勞資爭議行為論文集 專書論文 王惠玲2007
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2011.05 社會公義：黃越欽教授紀念論文集

王惠玲．林佳和．林更盛．林

炫秋．吳姿慧．吳育仁．胡玉

浪．侯岳宏．徐廣正．許玉秀

．陳金泉．陳建文．陳彥良．

張其恆．焦興鎧．程延園．鄭

津津．鄭尚元．衛　民．黃鼎

佑．劉士豪．蔡烱燉．郭明政

（Ming-Cheng Kuo）．桑原昌

宏（Masahiro Ken Kuwahara）
．Gustav Wachter

元照出版公司 勞動法

王惠玲．林佳和．林更盛．林炫秋．吳姿慧．

吳育仁．胡玉浪．侯岳宏．徐廣正．許玉秀．

陳金泉．陳建文．陳彥良．張其恆．焦興鎧．

程延園．鄭津津．鄭尚元．衛 民．黃鼎佑．劉

士豪．蔡烱燉．郭明政（Ming-Cheng Kuo）．

桑原昌宏（Masahiro Ken Kuwahara）．Gustav
Wachter2011

2007 勞資爭議行為論文集 王惠玲等 勞委會 勞動法 王惠玲等2007
2018.07 事業場所外工作者的工時計算與雇主的工作時間管理義務 王漢威 政大法評30期頁數1-39 期刊論文 王漢威2018
2011.04 身心障礙者定額進用條款之合憲性探討--以身心障礙者權益保障法為 中心 王韻茹 33期 中正大學法學集刊 王韻茹2011
2007.11 澳洲勞工爭議強制仲裁制度引進台灣之問題探討 古楨彥 58卷11期 法令月刊 古楨彥2007
2012 民生福利原則與行政法制.行政計畫法制 台灣行政法學會 台灣行政法學會 社會法 台灣行政法學會2012a
2012.08 民生福利原則與行政法制／行政計畫法制 台灣行政法學會 台灣行政法學會 社會法 台灣行政法學會2012b
2012.12 全球化／福利國家／特別權力關係／公私協力 台灣行政法學會 台灣行政法學會 社會法 台灣行政法學會2012c
2020.1 社會法 台灣社會法與社會政策學會 元照出版公司 社會法 台灣社會法與社會政策學會2020a
2020.08 社會法案例評析(一) 台灣社會法與社會政策學會 元照出版公司 社會法 台灣社會法與社會政策學會2020b
2017 變遷中的勞動世界：理論與實際-勞動關係篇 台灣勞動學會 勞動法 台灣勞動學會2017

2005.06 台灣勞動學學術研討會2005年會論文集
台灣勞動學學術研討會2005年
會論文集

勞動法 台灣勞動學學術研討會2005年會論文集2005

2016.09 日本介護保險改革及其展望 伊藤周平、林倖如 第 257 期 月旦法學雜誌 伊藤周平、林倖如2016
2016.11 受僱醫師過勞職業災害之救濟 朱美璘 第53期 裁判時報 朱美璘2016a
2016.11 受僱醫師過勞職業災害之救濟 朱美璘 53期 裁判時報 朱美璘2016b

2010.03 社會保險新面向／社會保險、商業保險在福利社會中的角色－以健康安全及老年經濟

安全為中心
江朝國 第 179 期 月旦法學雜誌 江朝國2010

2019.1 零工經濟的法律挑戰：數位平台是市集或是雇主？ 江雅綺 第377期 臺灣本土法學雜誌 江雅綺2019
2014.05 日本勞動法的發展動向 池田悠、張鑫隆 第247期 臺灣本土法學雜誌 池田悠、張鑫隆2014

2007 大量解僱勞工保護法制學術研討會論文集
行政院勞工委員會 勞資關係

處
勞委會 勞動法 行政院勞工委員會 勞資關係處2007

2014.06 全民健康保險價量協議法律問題分析 何建志 第 43 卷第 2 期 臺灣大學法學論叢 何建志2014
2007 德國聯邦憲法法院關於示威封鎖行動涉及強制罪之見解 何賴傑 勞資爭議行為論文集 專書論文 何賴傑2007

2015.08 災難後的究責與承擔：八仙塵爆事件之法律觀察
何賴傑 蔡震榮 許政賢 李聖傑

張桐銳
38期 裁判時報 何賴傑 蔡震榮 許政賢 李聖傑 張桐銳2015

2017.05 雇主對工會成員提起訴訟－不當勞動行為？雇主訴訟權之正當行使？ 余天琦、陳珈谷 第59期 裁判時報 余天琦、陳珈谷2017
2001.08 比較退休基金法 余雪明 元照出版公司 勞動法 余雪明2001a
2001.08 比較退休基金法 余雪明 元照出版公司 社會法 余雪明2001b
2001.09 從醫療人權之角度論全民健康保險強制納保制度之爭議 吳全峰、黃文鴻 第 77 期 月旦法學雜誌 吳全峰、黃文鴻2001
2010.06 民法第188條第1項受僱人「因執行職務」之邏輯基礎 吳志正 第32期 東海大學法學研究 吳志正2010
2014 聯合國人權兩公約 : 公民與政治權利國際公約.經濟社會 文化權利國際公約 吳志光著，廖福特執行主編 台灣新世紀文教基金會 社會法 吳志光著，廖福特執行主編2014
2012.01 長期照護法制與國家財政能力負擔——日本法與我國法之比較分析（上） 吳秀玲 4期 中正財經法學 吳秀玲2012a
2012.07 長期照護法制與國家財政能力負擔——日本法與我國法之比較分析（下） 吳秀玲 5期 中正財經法學 吳秀玲2012b
2017.01 從法制面探討影響我國全民健康保險財務之因素 吳秀玲 葉明功 周淑婉 14期 中正財經法學 吳秀玲 葉明功周淑婉2017

2003.01 美國勞資集體協商政策中經營管理權和工作權之界線：從協商議題之分類與法律效果

觀察
吳育仁 32卷1期 臺灣大學法學論叢 吳育仁2003

2008.10. 窮人與誰重分配？－從「重分配」的理念簡評國民年金法 吳明孝 113期 臺灣本土法學雜誌 吳明孝2008
2017.03 鄰避情結、鄰避設施與基本權保障－論身心障礙者、愛滋病患者居住自由之保護 吳明孝 第 68 卷第 3 期 法令月刊 吳明孝2017
2019.06 再探特約醫事服務機構管理制度與司法審查 吳明孝 第 290 期 月旦法學雜誌 吳明孝2019

2005.12 我國資遣費給付制度之檢討─以德國「勞動契約終止保護法」與「企業組織法」之規

定為參
吳姿慧 總15期 中原財經法學 吳姿慧2005

2009.1 勞工確不能勝任工作與解雇最後手段性原則/台中地院九八勞訴二四 吳姿慧 第138期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2009a
2009.08 多數雇主概念之採任與其責任之認定/台北地院九七勞訴一二 吳姿慧 第134期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2009b
2009.09 減薪與調職做為避免解僱之緩和機制與雇主權利濫用之界限/台北地院九六勞訴二六 吳姿慧 第136期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2009c
2009.11 雇主未為勞工投保之損害賠償責任/高院台中分院九八勞上易一 吳姿慧 第140期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2009d
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2009.11 雇主未為勞工投保之損害賠償責任／高院台中分院九八勞上易一○ 吳姿慧 140期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2009e
2009.12 懷孕期間解僱違反性平法與勞基法解僱事由之爭議/北高行九八簡四八 吳姿慧 第142期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2009f
2010.01 企業實施「無薪休假」減少工時與工資之要件及其認定/桃園地院九八勞訴三四 吳姿慧 台灣本土144期 期刊論文 吳姿慧2010a

2010.01 企業實施「無薪休假」減少工時與工資之要件及其認定/桃園地院九八勞訴三四 吳姿慧
台灣法學雜誌144期頁數

192-194 期刊論文 吳姿慧2010b

2010.01 企業實施「無薪休假」減少工時與工資之要件及其認定/桃園地院九八勞訴三四 吳姿慧 第144期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2010c

2010.02 經濟不景氣引發之典型勞資爭議―勞「合意」減薪、不符考績減薪懲戒以及實施無薪

休假之認定/板橋地院九八勞訴六八
吳姿慧

台灣法學雜誌146期頁數

244-247 期刊論文 吳姿慧2010d

2010.04 客運運輸業之工資及加班費實務上之約定態樣及其合法性之認定/板橋地院九八勞訴一

五二
吳姿慧

台灣法學雜誌150期頁數

166-168 期刊論文 吳姿慧2010e

2010.04 客運運輸業之工資及加班費實務上之約定態樣及其合法性之認定/板橋地院九八勞訴一

五二
吳姿慧 第150期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2010f

2010.08 調職合法性之審查原則與雇主之懲戒關係/高院九八勞上二一 吳姿慧 第158期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2010g

2010.09 勞工上下班途中之通勤災害與勞基法雇主職業災害補償責任之關係/士林地院九八勞訴

六二
吳姿慧 第160期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2010h

2010.09 勞工上下班途中之通勤災害與勞基法雇主職業災害補償責任之關係／ 士林地院九八勞

訴六二 
吳姿慧 160期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2010i

2010.11 平均工資之計算排除「無薪休假」非屬常態性期間工資之爭議/桃園地院九九勞訴二四 吳姿慧
台灣法學雜誌164期頁數

215-218 期刊論文 吳姿慧2010j

2010.11 裁判簡評平均工資之計算排除「無薪休假」非屬常態性期間工資之爭議/桃園地院九九

勞訴二四
吳姿慧 第164期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2010k

2011 特別休假日期之安排與未休日期處理方式之探討 吳姿慧
社會公義─黃越欽教授紀

念論文集
專書論文 吳姿慧2011a

2011.02 事業單位實施無薪休假未明確約定減薪之工資爭議/高院99勞上易40 吳姿慧
台灣法學雜誌169期頁數

189-191 期刊論文 吳姿慧2011b

2011.02 事業單位實施無薪休假未明確約定減薪之工資爭議/高院99勞上易40 吳姿慧 第169期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2011c

2011.04 我國「無薪休假」之現況與爭議問題-以德國短工制度為參考對象 吳姿慧
政大法學評論120期頁數

339-415 期刊論文 吳姿慧2011d

2011.04 我國「無薪休假」之現況與爭議問題——以德國短工制度(Kurzarbeit)為參照對象 吳姿慧 第 120 期 政大法學評論 吳姿慧2011e
2011.04 勞動契約於預告期間再行合意終止之問題/台北地院99勞訴223 吳姿慧 第173期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2011f
2011.06 雇主變更業績獎金辦法之合理權限/台北地院98勞訴166 吳姿慧 第177期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2011g
2011.07 勞工失蹤後雇主終止勞動契約之法律關係／高院99勞上16 吳姿慧 第179期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2011h
2011.08 事業單位轉讓於原勞工需否發給預告期間工資以及資遣費之爭議／台北地院99勞訴 吳姿慧 第182期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2011i
2011.11 試用期間勞動關係之法律性質及其終止 吳姿慧 第187期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2011j
2012.12 勞動基準法第84條之1適用現況之檢討－以保全服務業為例 吳姿慧 東海法學38期頁數181-242 期刊論文 吳姿慧2012a
2012.12 勞動基準法第84 條之l 適用現況之檢討——以保全服務業為例 吳姿慧 第38期 東海大學法學研究 吳姿慧2012b
2013 客運業計算延長工作時間之工資之爭議問題——最高法院100年台上字第1256號判決 吳姿慧 勞動法精選判決評釋 專書論文 吳姿慧2013a

2013.04 企業併購與勞動關係存續保障的抉擇--以我國勞動基準法及企業併購法之相關規定為

檢討對象
吳姿慧 24:4期 東吳法律學報 吳姿慧2013b

2014.03 德國之特別休假制度－－兼論對我國特別休假制度之啟示 吳姿慧 總89期 臺北大學法學論叢 吳姿慧2014
2016.06 我國育嬰留職停薪制度申請要件及程序之檢討——兼論育嬰之本質及責任 吳姿慧 總98期 臺北大學法學論叢 吳姿慧2016
2017.04 特別休假之要件與適用 吳姿慧 第318期 臺灣本土法學雜誌 吳姿慧2017a

2017.06 國道收費員適用勞基法之爭議問題──兼論我國行政機關約聘僱人員與勞基法適用之

問題
吳姿慧 第 149 期 政大法學評論 吳姿慧2017b

2020.03 受僱者於「下班後」遭受性騷擾事件與適用性別工作平等法之關係──以性別工作平

等法「執行職務時」之認定為核心
吳姿慧 第 160 期 政大法學評論 吳姿慧2020a

2020.03 受僱者於「下班後」遭受性騷擾事件與適用性別工作平等法之關係──以性別工平等

法「執行職務時」之認定為核心
吳姿慧 160期 政大法學評論 吳姿慧2020b

2011.11 臺灣犯罪被害補償法制中申請人資格與補償項目之探討 吳威志 第 199 期 月旦法學雜誌 吳威志2011
2003.1 勞工保險殘廢給付與老年給付不得併領之商榷（上） 吳政霖 第 54 卷第 10 期 法令月刊 吳政霖2003a
2003.11 保險殘廢給付與老年給付不得併領之商榷（下） 吳政霖 第 54 卷第 11 期 法令月刊 吳政霖2003b
2009.02 同心協力面對失業問題 吳惠林 第121期 臺灣本土法學雜誌 吳惠林2009a
2009.02 同心協力面對失業問題 吳惠林 121期 臺灣本土法學雜誌 吳惠林2009b
2010.04 平議「無薪安胎假」 吳惠林 第149期 臺灣本土法學雜誌 吳惠林2010
2008.11 日本社會保障訴訟制度淺介 吳震能 25期 中正大學法學集刊 吳震能2008
2009.06 社會救助法修正芻議―論補充性原則 吳震能 30期 東海大學法學研究 吳震能2009



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2003.12 社會團體對於全民健保政策參與管道與能力之探討 以總額支付制度 的運作為例 呂建德 林志鴻 76期 政大法學評論 呂建德 林志鴻2003

2018.08 要派單位之職災補償責任及其求償之相關問題－簡評台灣高等法院 103 年度勞上易字

第 5 號判決
呂彥彬 第349期 臺灣本土法學雜誌 呂彥彬2018a

2018.08 要派單位之職災補償責任及其求償之相關問題──簡評台灣高等法院 103年度勞上易字

第5號判決 
呂彥彬 349期 臺灣本土法學雜誌 呂彥彬2018b

2020.11 船員未休畢年休得請求之「薪津」係工資？──簡評臺灣高等法院104年度勞上易字

第40號判決
呂彥彬 總306期 月旦法學雜誌 呂彥彬2020

2012.11 兒童人權與婚姻暴力之交鋒——以日本法為主軸思考 宋峻杰 37期 中正大學法學集刊 宋峻杰2012
2002.05 縮短工時論─以我國最近修法動向及日本的縮短工時經驗為中心 李仁淼 月旦法學84期頁數117-135 期刊論文 李仁淼2002a
2002.05 縮短工時論─以我國最近修法動向及日本的縮短工時經驗為中心 李仁淼 總84期 月旦法學雜誌 李仁淼2002b
2003.01 全民健保改革之理想與實踐－若干問題之觀點與建議 李玉君 第 92 期 月旦法學雜誌 李玉君2003a
2003.1 社會福利民營化法律觀點之探討 李玉君 第 102 期 月旦法學雜誌 李玉君2003b
2008.01 全民健康保險制度之回顧、檢討與再造 李玉君 第 153 期 月旦法學雜誌 李玉君2008a
2008.10. 從老年經濟安全探討國民年金制度之基本問題 李玉君 113期 臺灣本土法學雜誌 李玉君2008b
2008.12 二代健保組織體制改革之評析 李玉君 第 37 卷第 4 期 臺灣大學法學論叢 李玉君2008c

2017.01 試算勞保老年年金給付：人民的權利？政府的恩惠？－評析臺南地方法院一○二年度

簡字第四○號簡易判決
李玉君 第 261 期 月旦法學雜誌 李玉君2017a

2017.02 年金改革的他者－論公營事業「公務員兼具勞工身分者」之年金保障 李玉君 第 262 期 月旦法學雜誌 李玉君2017b

2019.07 傳達錯誤的勞保老年給付申請－評析最高行政法院 106 年度判字第 360、518、648 號
判決

李玉君 第 291 期 月旦法學雜誌 李玉君2019

2007.03 全民健保法對經濟弱勢者醫療保障規定之評析 李玉君、張瑞君 第 36 卷第 1 期 臺灣大學法學論叢 李玉君、張瑞君2007
2009.11 民法第247條之1於僱傭契約之適用 李玉春 總45期 華岡法粹 李玉春2009
2011.06 從日韓工時法制之變革展望我國工時法制 李玉春 世新法學4期2卷頁數73- 期刊論文 李玉春2011a
2011.06 從日韓工時法制之變革展望我國工時法制 李玉春 第4:2期 世新法學 李玉春2011b
2012.03 我國懷孕歧視司法實務問題之研究 李玉春 63卷3期 法令月刊 李玉春2012
2014.1 我國實施週40小時工時制之必要性與可行性之研究——以日韓經驗為鏡 李玉春 中正法學45期頁數177-261 期刊論文 李玉春2014a
2014.1 我國實施週40小時工時制之必要性與可行性之研究——以日韓經驗為鏡 李玉春 第45期 中正大學法學集刊 李玉春2014b
2014.08 論工會法中勞工之範疇 李玉春 第44期 中正大學法學集刊 李玉春2014c
2014.10. 我國實施週40小時工時制之必要性與可行性之研究--以日韓經驗為鏡 李玉春 45期 中正大學法學集刊 李玉春2014d

2017 工作時間 李玉春
勞動法文獻研究－－理

解、分析與重構
專書論文 李玉春2017

2018 待命時間　──臺灣高等法院高雄分院104年度勞上字第19號判決 李玉春 個別勞動法精選判決評釋 專書論文 李玉春2018a
2018 值日夜之問題──臺灣高等法院104年度重勞上更（一）字第6號判決 李玉春 個別勞動法精選判決評釋 專書論文 李玉春2018b
2018.09 育嬰留停申請復職之拒絕與契約終止 李玉春 總280期 月旦法學雜誌 李玉春2018c
2020.1 日本勞動災害補償給付制度之研究——兼論對我國推動職災保險專法之啟示 李玉春 第69期 中正大學法學集刊 李玉春2020a
2020.10. 日本勞動災害補償給付制度之研究——兼論對我國推動職災保險專法 之啟示 李玉春 69期 中正大學法學集刊 李玉春2020b
2020.01 經常性薪資未達 4 萬元禁止面議－就業服務法第 5 條第 2 項第 6 款規定之探討 李有容 第91期 裁判時報 李有容2020
2010.01 解讀全民健康保險法 李志宏 144期 臺灣本土法學雜誌 李志宏2010a
2010.03 健保醫療給付、醫療支付與醫療費用之法律關係 李志宏 148期 臺灣本土法學雜誌 李志宏2010b
2010.12 解讀全民健康保險法與二○一○年修正草案 李志宏 166期 臺灣本土法學雜誌 李志宏2010c
2014.06 失能保險及其爭議問題之研究－以美國的發展為論述核心 李志峰 第 47 期 輔仁法學 李志峰2014
2015.09 職業棒球仲裁制度之研究：以美國職業棒球大聯盟仲裁制度為核心 李志峰 44卷3期 臺灣大學法學論叢 李志峰2015
2017.12 美國職業籃球個別紛爭解決制度之研究 李志峰 總271期 月旦法學雜誌 李志峰2017
2019.03 職業運動團體協商紛爭解決機制之研究――以美國四大職業運動之發展為核心 李志峰 總109期 臺北大學法學論叢 李志峰2019
2016.1 關於 2015 年 12 月 16 日增訂勞動基準法第 9 條之 1 競業禁止約定之評析 李志強 第52期 裁判時報 李志強2016
2019.07 航空業行使罷工權之研究德國法與我國法之比較 李佳逸、陳拓儒 第372期 臺灣本土法學雜誌 李佳逸、陳拓儒2019
2016 法律、權力與社會 李俊增 新學林 社會法 李俊增2016

2015.08 八月秋高風怒號，卷我屋上三重茅──從災難法學觀點，看國家救助 責任與中央地方

資源統籌分配 
李威諄 278期 臺灣本土法學雜誌 李威諄2015

2004.04 從憲法觀點論軍公教優惠存款的存廢問題 李建良 78期 政大法學評論 李建良2004
2014.03 簡介日本代扣會費之相關法律問題 李柏毅 台灣勞工37期 期刊論文 李柏毅2014a
2014.09 我國代扣工會會費相關實務見解 李柏毅 台灣勞工39期 期刊論文 李柏毅2014b
2014.11 淺談工會法第三十五條第一項第五款「支配介入」之不當勞動行為－意義與成立要件 李柏毅 全國律師11期18卷 期刊論文 李柏毅2014c

2019.1 團體協約締結程序與團體協約效力間之關係－評臺灣台北地方法院 106 年度勞訴字第

224 號民事判決
李柏毅 第377期 臺灣本土法學雜誌 李柏毅2019a

2019.02 認識罷工糾察線與爭議行為刑事免責——以普來利罷工事件不起訴為例 李柏毅 電力工會通訊443期 期刊論文 李柏毅2019b



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2003.02 定型化契約之「適用」於勞動契約 ─ 兼評臺北地方法院九十一年度勞訴字第一二九

號判決
李洙德 54卷2期 法令月刊 李洙德2003

2006.09 勞動契約中的誠實信用與公平正義 李洙德 57卷9期 法令月刊 李洙德2006a
2006.12 勞動契約中的誠實信用與公平正義 李洙德 57卷12期 法令月刊 李洙德2006b
2014.03 「彈性」與「安全」是兼顧或衝突？－《派遣勞工保護法草案》評論 李健鴻 第243期 臺灣本土法學雜誌 李健鴻2014
2019.1 「獨立的承攬勞動者」或「勞工」：零工經濟的勞動風險問題與因應對策 李健鴻 第377期 臺灣本土法學雜誌 李健鴻2019

2007.03 沒有起算點的消滅時效期間？－從就業保險法第一一條及第二四條談法律漏洞填補的

界限
李惠宗 92期 臺灣本土法學雜誌 李惠宗2007

2006 社會政策與社會立法 李瑞金等 松慧 社會法 李瑞金等2006

2015.04 調職與不當勞動行為初探─勞動部不當勞動行為裁決委員會一○三年勞裁字第十五號

判決決定書評析
李瑞敏 全國律師4期19卷 期刊論文 李瑞敏2015

2017 工會會務辦公室之申請與中立維持義務─最高行政法院104年度判字第338號判決 李瑞敏 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 李瑞敏2017
2007 罷工糾察線作為預防犯罪的警察權發動對象—警察法觀點 李震山 勞資爭議行為論文集 專書論文 李震山2007

2016.06 長期照護保險法制
李麒、高文琦、黃鼎佑、莊錦

秀
新學林 社會法 李麒、高文琦、黃鼎佑、莊錦秀2016

2007.05 全民健康保險法第八二條與請求權代位－九十五年度台上字第一六二八號判決 汪信君 第 145 期 月旦法學雜誌 汪信君2007

2018.12 全民健保代位適用範圍與法定債權移轉－由最高法院 106 年度台上字第 816 號判決論

全民健康保險法第 95 條
汪信君 第 284 期 月旦法學雜誌 汪信君2018

2015.04 論工會會務假範疇與雇主准駁權限 沈以軒 全國律師4期19卷 期刊論文 沈以軒2015

2020.08 勞動事件之民事保全程序制度－－實務發展及勞動事件法施行後最高法院相關民事裁

判之評析
沈冠伶 第397期 臺灣本土法學雜誌 沈冠伶2020

2014.03 對「派遣勞工保護法草案」之評析 辛炳隆 第243期 臺灣本土法學雜誌 辛炳隆2014

2021 工時紀錄管理制度和其效力─法院當前主流見解與判斷基準 初泓陞
當前勞動法與企業實務之

對話
專書論文 初泓陞2021

2009.12 日本修正部分工時勞動法之研究一兼論我國實務之爭議問題 周兆昱
東海大學法學研究31期頁

數151-187
期刊論文 周兆昱2009a

2009.12 日本修正部份工時勞動法之研究--間論我國實務之爭議問題 周兆昱 第31期 東海大學法學研究 周兆昱2009b
2010.06 無薪休假法律問題之研究-以行政意見之檢討為中心 周兆昱 法學新論23期頁數47-65 期刊論文 周兆昱2010
2011.06 部分工時勞工保護立法芻議 周兆昱 北大法叢78期頁數181-216 期刊論文 周兆昱2011a
2011.06 部分工時勞工保護立法芻議 周兆昱 總78期 臺北大學法學論叢 周兆昱2011b
2011.09 按件計酬勞工平均工資之計算／台高院99勞上易125 周兆昱 第183期 臺灣本土法學雜誌 周兆昱2011c

2012 我國法制下不當勞動行為之行為態樣簡介 周兆昱
搞工會：工會正義與不當

勞動行為裁決機制
專書論文 周兆昱2012

2014.03 我國雙軌制不當勞動行為裁決制度之研究：日本法之比較為中心 周兆昱 思與言1期52卷 期刊論文 周兆昱2014
2016.03 大學編制外工作人員契約性質之研究──以學生兼任工作人員與兼任教師為中心 周兆昱 總97期 臺北大學法學論叢 周兆昱2016
2017.01 權利事項勞資爭議一方當事人申請仲裁可行性之研究 周兆昱 第54期 中正大學法學集刊 周兆昱2017a
2017.06 「勞工最低服務年限約款」之研究 周兆昱 第10:2期 世新法學 周兆昱2017b
2017.06 例假之法理探討與實務爭議釋疑 周兆昱 第321期 臺灣本土法學雜誌 周兆昱2017c
2018.07 勞動關係中違約金條款之研究——以我國法院判決為中心 周兆昱 第60期 中正大學法學集刊 周兆昱2018a
2018.07 勞動關係中違約金條款之研究--以我國法院判決為中心 周兆昱 60期 中正大學法學集刊 周兆昱2018b
2019.06 加班補休與特休遞延法律與實務問題之研究 周兆昱 第12:2期 世新法學 周兆昱2019a
2019.11 長榮空服員罷工事件正當性之研究 周兆昱 月旦會計實務研究23期 期刊論文 周兆昱2019b

2019.07 最低服務年限約款探討

周兆昱、黃健彰、林更盛、邱

慧洳 、侯岳宏、鄭津津、陳

業鑫

元照出版公司 勞動法
周兆昱、黃健彰、林更盛、邱慧洳 、侯岳宏、

鄭津津、陳業鑫2019

2002.08 誰該負擔健保費補助？－中央與地方權限之劃分 周志宏 第 87 期 月旦法學雜誌 周志宏2002
2013.08 十二年國民基本教育的若干法律問題 周志宏 229期 臺灣本土法學雜誌 周志宏2013
2006 勞工保險補給站 : 常用勞工保險議題200問 周志盛 汎果國際文化 社會法 周志盛2006
2011.1 台灣災害防救法之過去、現在與未來 周佳宥 第 62 卷第 10 期 法令月刊 周佳宥2011
2012 社會政策與社會立法新論 周怡君 洪葉文化 社會法 周怡君2012
2017.01 勞動基準法解釋令‧判決彙編 周昌湘 永然文化出版公司 勞動法 周昌湘2017

2019.11 評年改釋憲文所立基之信賴保護與法律不溯及既往原則－以「生活事實發展階段宏觀

評價」取代「事實終結」
林三欽 第 295 期 月旦法學雜誌 林三欽2019

2018.06 淺論歐洲聯盟工作時間指令 林永裕
臺灣勞工季刊54期頁數82-
89 期刊論文 林永裕2018

2007.03 無菌空間的想像與堅持評釋字第六二三號解釋及兒少性交易防制條例 第二九條 林志潔 92期 臺灣本土法學雜誌 林志潔2007



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2000.05 論勞工之集體請辭 林更盛 全國律師5期4卷 期刊論文 林更盛2000
2001.1 就勞請求權--最高法院八十九年度臺上字第二二六七號判決評釋 林更盛 第27期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2001a
2001.07 論勞動法上的一般平等待遇原則-評台灣台北地方法院八七年勞簡上字第一六號判決 林更盛 總6期 中原財經法學 林更盛2001b
2001.07 論性別歧視與母性歧視之禁止─評台灣高等法院八十七年度勞上易字第一號判決 林更盛 總74期 月旦法學雜誌 林更盛2001c
2002 作為爭議手段之勞工集體休假—評最高法院八四年台上字第一〇七四號判決 林更盛 勞動法案例研究(一) 專書論文 林更盛2002a
2002 勞工之集體請辭—評台灣台北地方法院八七年度勞訴字第八七號判決 林更盛 勞動法案例研究(一) 專書論文 林更盛2002b
2002.02 離職後競業禁止約款－評台北地方法院八十九年勞訴字第七六號判決 林更盛 總81期 月旦法學雜誌 林更盛2002c
2002.05 承攬關係中職災補償責任最高法院九十年度臺上字第九四八號判決評釋 林更盛 第34期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2002d
2002.05 承攬關係中職災補償責任最高法院九十年度臺上字第九四八號判決 評釋 林更盛 34期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2002e
2002.07 論勞動契約之特徵「從屬性」評最高法院八一年度臺上字第三四七號判決 林更盛 第36期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2002f
2002.11 勞基法上職業災害因果關係的判斷評台灣高等法院八七年勞上字第五號判決 林更盛 第40期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2002g
2002.11 勞基法上職業災害因果關係的判斷－評臺灣高等法院八七年勞上字第 五號判決 林更盛 40期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2002h
2002.12 對工作規則法律性質的幾點初步想法─評最高法院八十年第二二四三號判決 林更盛 總91期 月旦法學雜誌 林更盛2002i

2003.12 從「事實上勞動關係」到「有瑕疵的勞動關係」評最高法院八七年度臺上字第四五一

號判決
林更盛 第53期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2003

2004.08 離職後競業禁止約款的審查：三步驟─評台南地方法院八十八年度勞簡上字第六號判

決
林更盛 總111期 月旦法學雜誌 林更盛2004

2005.12 法學方法在勞動法上的可能運用一個初步的反思 林更盛 第23期 東海大學法學研究 林更盛2005
2006.1 定型化離職後競業禁止約款的審查--評最高法院九四年台上字第一六八八號判決 林更盛 第87期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2006
2008.06 德國法上對勞動契約定期約定的審查兼論我國法上的幾個相關問題 林更盛 第28期 東海大學法學研究 林更盛2008
2009.05 限制過當的離職後競業禁止約款的效力 林更盛 總5期 興大法學 林更盛2009
2010.04 「待命時間」爭議問題探討 林更盛 全國律師14期4卷頁數23- 期刊論文 林更盛2010
2013.04 雇主調職權限的控制－最高法院九十八年度台上字第六○○號判決評析 林更盛 第20期 裁判時報 林更盛2013

2014 候傳制度之國際經驗探討―以歐洲國家為例 林更盛
回顧與前瞻:勞動基準法施

行30週年論文集
專書論文 林更盛2014a

2014.08 何去何從的年齡間接歧視－最高行政法院一○一年度判字第一○三六號判決評析 林更盛 第28期 裁判時報 林更盛2014b
2015.04 實務法學：勞動法類 林更盛 第34期 裁判時報 林更盛2015a

2015.07 勞動基準法第84條之1所規定的核備、對勞雇雙方合意的效力有何影響? 林更盛
月旦法學教室153期頁數

33-35 期刊論文 林更盛2015b

2015.08 過勞的醫師－評臺灣高等法院臺南分院一○二年度重勞上字第一號民事判決 林更盛 第38期 裁判時報 林更盛2015c
2016.05 再論保險業務員從屬性的認定 林更盛 67卷5期 法令月刊 林更盛2016a
2016.09 從華航罷工事件看幾個罷工相關的法律問題──一個德國法的觀點 林更盛 總256期 月旦法學雜誌 林更盛2016b
2017.04 勞動基準法二○一六年十二月六日修法評估 林更盛 總263期 月旦法學雜誌 林更盛2017
2018.1 勞動法案例研究(一) 林更盛 五南圖書 勞動法 林更盛2018a
2018.01 實務法學：勞動法類 林更盛 第67期 裁判時報 林更盛2018b
2018.02 勞動法案例研究(二) 林更盛 五南圖書 勞動法 林更盛2018c
2018.06 過勞醫師的與有過失－最高法院 106 年度台上字第 15 號民事判決評析 林更盛 第72期 裁判時報 林更盛2018d
2018.08 論罷工目標合法性的幾個問題 林更盛 作者提供 期刊論文 林更盛2018e

2018.11 實務法學：勞動法類（最高法院 106 年度台上字第 2531 號民事判決等 8 則裁判之說

明）
林更盛 第77期 裁判時報 林更盛2018f

2019.01 勞動契約性質認定之理論與實務－以保險業務員之法律定性與工資為例 林更盛 第359期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2019a
2019.1 論「間距條款」的合法性 林更盛 第377期 臺灣本土法學雜誌 林更盛2019b
2019.06 要求「工會參與決定董事」是合法的罷工訴求嗎？ 林更盛 作者提供 期刊論文 林更盛2019c
2019.06 論「間距條款」合法性的疑慮──以一個所謂的禁止搭便車條款為例 林更盛 總289期 月旦法學雜誌 林更盛2019d
2020.02 論和平義務、撤換主管的罷工訴求—以2019年春節桃園機師工會罷工為例 林更盛 作者提供 期刊論文 林更盛2020a
2020.02 外送平臺工作者勞動關係的認定 林更盛 第92期 裁判時報 林更盛2020b

2020.04 大學教授是勞資爭議處理法上的勞工嗎？－評最高行政法院 108 年度裁字第 927 號裁

定
林更盛 第94期 裁判時報 林更盛2020c

2020.12 論限制女性夜間工作－評最高行政法院 109 年度判字第 230 號行政判決 林更盛 第102期 裁判時報 林更盛2020d
2017.06 何去何從的勞動者的「從屬性」－以釋字第 7 林更盛、鄭博 第60期 裁判時報 林更盛、鄭博2017
2016.07 人權公約匯入國內法律體系所面臨之課題——以實踐兒童權利公約之 國際經驗為借鏡 林沛君 52期 中正大學法學集刊 林沛君2016
2009.1 動機競合與不當勞動行為/高院九八勞上易二 林良榮 第138期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2009a
2009.12 「工作規則」之不利益變更效力與雇主權利濫用禁止/嘉義地院九六勞訴六 林良榮 第141期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2009b

2010.03 職災補償與承攬關係中事業單位之補償責任--當職災勞工與承攬人「和解」之後/高雄

高分院九八勞再易一
林良榮 第147期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2010a



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2010.03 職災補償與承攬關係中事業單位之補償責任－－當職災勞工與承攬人 「和解」之後／

高雄高分院九八勞再易一 
林良榮 147期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2010b

2010.05 雇主不當勞動行為與就業歧視之認定/北高行九八訴二五二二 林良榮 第152期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2010c

2011 我國勞動三權之發展現況與問題分析----歷史、結構與法律的分析途徑 林良榮
第四屆人權保障工作研討

會論文集
專書論文 林良榮2011a

2011.01 是「委任」的經理還是「僱傭」關係的經理?/高院99勞上47 林良榮 第168期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2011b

2012 勞裁(100)字第2號的啟示－不利益待遇與支配介入 林良榮
搞工會：工會正義與不當

勞動行為裁決機制
專書論文 林良榮2012

2013 待命時間之認定與加班費請求——台灣高等法院94年勞上易字第36號判決 林良榮 勞動法精選判決評釋 專書論文 林良榮2013a
2013.03 勞動檢查制度論－－法理基礎與我國現行體制之檢討 林良榮 8卷2期 高大法學論叢 林良榮2013b

2013.04 雇主人事權之行使與不當勞動行為裁決決定（行政處分）之司法審查——最高行一○

一年度判字第七一一號（一○一年八月九日）判決評釋
林良榮 總215期 月旦法學雜誌 林良榮2013c

2014.03 如何建構一部可期待之「派遣勞工保護法」？──淺評立法草案有關「特定派遣勞工

之指定禁止」與「工作時間管理之要派單位責任」規範
林良榮

台灣法學雜誌243期頁數

44-49 期刊論文 林良榮2014a

2014.03 工會會務假之規範、法律性質與雇主准駁權限：兼論我國法院判決實務之發展 林良榮 思與言1期52卷 期刊論文 林良榮2014b

2014.03 如何建構一部可期待之「派遣勞工保護法」？－淺評立法草案有關「特定派遣勞工之

指定禁止」與「工作時間管理之要派單位責任」規範
林良榮 第243期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2014c

2015.02 年終獎金給與的雇主義務與協商預備階段之工會活動保護－以華航工會（三分會）抗

爭年終獎金事件為例
林良榮 第266期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2015a

2015.03 忠誠義務、言論自由與公益揭弊，熟輕熟重？／台高院 100 重勞上 14 民事判決評釋

（中環公司解僱案）
林良榮 第268期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2015b

2015.06 論雇主支配介入與拒絕團體協商之不當勞動行為及工會保護－兼論我國裁決決定之實

務案例
林良榮 軍法專刊3期61卷 期刊論文 林良榮2015c

2015.12 勞基法第二八條積欠工資申請墊償之「雇主」與「勞工」概念──最高行政法院一○

四年度判字第四七二號判決評釋
林良榮 第42期 裁判時報 林良榮2015d

2017 「懲戒處分」之不利益待遇與不當勞動行為之認定─最高行政法院104年度判字第670
號判決

林良榮 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 林良榮2017a

2017 「考績」之不當勞動行為與裁決救濟之限制─臺北高等行政法院102年度訴字第1717
號判決

林良榮 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 林良榮2017b

2018.02 吹哨者之勞工保護與企業法遵義務──「一例一休」之權利保障與雇主勞動條件明示

義務
林良榮 總273期 月旦法學雜誌 林良榮2018a

2018.06 退休金給付差額爭議與勞基法上工資之認定－臺灣高等法院 103 年度勞上更（一）字

第 13 號判決評釋
林良榮 第72期 裁判時報 林良榮2018b

2018.09 日本過勞職災之行政認定基準的形成、轉換與法理論爭──兼論我國法制建構之現況

與學說發展
林良榮 總107期 臺北大學法學論叢 林良榮2018c

2019.07 日本公益通報者保護法之立法政策與行政實務－－兼論法院裁判案例與通報制度之改

革
林良榮 總290期 月旦法學雜誌 林良榮2019

2020.05 從紛爭解決的觀點探討日本勞動審判制度－兼論我國勞動事件法有關「調解制度」的

法政策意義
林良榮 第391期 臺灣本土法學雜誌 林良榮2020a

2020.06 「中高齡者及高齡者就業促進法」之立法政策評議──兼論日本高齡勞工雇用安定之

實踐經驗
 林良榮 總301期 月旦法學雜誌 林良榮2020b

2020.07
勞動基準法第 59 條第 2 款有關「不能工作」、「原有工作能力」之疑義與雇主補償

責任－臺灣高等法院臺南分院 104 年度勞上更（二）字第 1 號（台灣神○電池公司職

災事件）判決評釋

林良榮 第97期 裁判時報 林良榮2020c

2017.06 輪班制工作之「班次更換」與例假日之「一日」問題探討：國際規範比較、實務爭議

與政策檢討
林良榮、王漢威 第322期 臺灣本土法學雜誌 林良榮、王漢威2017

2011.05 論我國不當勞動行為之民事與行政救濟法理—兼論「裁決委員會」之準司法性 林良榮、林裕杰 興國財經法學1期 期刊論文 林良榮、林裕杰2011
2012.1 工會保護與不當勞動行為裁決制度 林良榮、邱羽凡、張鑫隆 勞動視野工作室 勞動法 林良榮、邱羽凡、張鑫隆2012
2004.04 公部門罷工—尋找法釋義學體系中的合法性答案？ 林佳和 總107期 月旦法學雜誌 林佳和2004

2005.1 台灣爭議行為制度現況與前瞻 林佳和

路工-九一一會員大會二週

年專刊，台灣鐵路工會頁

數59-80
期刊論文 林佳和2005a

2005.09 台灣爭議行為制度現況與前瞻 林佳和

台灣鐵路工會「崎嶇罷工

路–爭議行為制度規範」研

討會

研討會論文 林佳和2005b



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2005.11 高雄捷運泰勞暴動事件 林佳和 總126期 月旦法學雜誌 林佳和2005c
2005.12 台灣中小企業銀行工會罷工事件一個勞動法角度的觀察 林佳和 第77期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2005d
2006.06 高雄捷運泰勞暴動事件之救償另一章:勞動法角度的觀察 林佳和 第83期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2006
2007 德國公部門勞工罷工 林佳和 勞資爭議行為論文集 專書論文 林佳和2007a

2007.12 教師與憲法同盟自由之保障－－最高行政法院九十六年度判字第○○二八○號判決評

釋
林佳和 總151期 月旦法學雜誌 林佳和2007b

2008.06 2006年德國一般平等待遇法勞動法領域平等貫徹的新契機? 林佳和 第15期 成大法學 林佳和2008

2009.01 勞動、經濟危機與法律變動 林佳和
台灣法學雜誌119期頁數

247-249 期刊論文 林佳和2009a

2009.01 無薪休假、過勞與勞動三法 林佳和
台灣法學雜誌120期頁數

217-218 期刊論文 林佳和2009b

2009.01 無薪休假:社會現實與法律迷障 林佳和 台灣法學雜誌119期頁數1- 期刊論文 林佳和2009c

2009.1 台灣勞動爭議的行政調解─—國家性認知、勞動法貫徹困局與ADR本質的微妙暨緊張

關係
林佳和 總173期 月旦法學雜誌 林佳和2009d

2009.01 無薪休假:社會現實與法律迷障 林佳和 第119期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009e
2009.01 勞動、經濟危機與法律變動 林佳和 第119期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009f
2009.01 勞工私生活與實施暴行/板橋地院九七勞訴二二 林佳和 第120期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009g
2009.01 無薪休假、過勞與勞動三法 林佳和 第120期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009h
2009.1 團體協約所定勞動條件協商義務/台北地院九六訴七三七九 林佳和 第137期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009i
2009.01 勞動、經濟危機與法律變動 林佳和 119期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009j

2009.02 待命時間應否為工作時間之認定―最高法院九七台上二五九一 林佳和
台灣法學雜誌122期頁數

175-176 期刊論文 林佳和2009k

2009.02 待命時間應否為工作時間之認定/最高法院九七台上二五九一 林佳和 第122期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009l
2009.02 變動的時代、變遷中的勞動法 林佳和 第122期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009m
2009.03 勞動專業法庭─德國制度之簡析 林佳和 總166期 月旦法學雜誌 林佳和2009n
2009.04 勞動三法再出爐、僱用安定向前進、勞動訴訟新動力:值得紀念的3月31日 林佳和 第126期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009o
2009.05 勞工主動辦理離職或雇主終止勞動契約之真意?/最高法院判決九八台上三六八 林佳和 第127期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009p
2009.06 法外之地的再縮減、爭議行為秩序的再重組 林佳和 台灣法學雜誌130期 期刊論文 林佳和2009q

2009.06 關係企業間的工作安置義務?最後手段原則的進一步發展/最高法院判決九八台上六五

二
林佳和 第129期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009r

2009.07 勞資協商人力精簡與工會幹部的優先留任權桃園地院九六勞訴四七 林佳和 第131期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009s
2009.07 工會會務假之准駁與無正當理由之曠工/台北地院九七重勞訴一三 林佳和 第132期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009t

2009.09 團體協約不是勞雇約定?勞動法與行政法一次令人遺憾的交錯最高行政法院九八年度裁

字第四號裁定評析
林佳和 第136期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009u

2009.09 風險下的勞動法:制度任務或制度超載? 林佳和 第136期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009v
2009.11 勞工重大侮辱行為與勞動關係的未來性/屏東地院九八訴一六五 林佳和 第139期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2009w
2010.01 公私協力在勞動法上的理論與實踐 林佳和 總176期 月旦法學雜誌 林佳和2010a
2010.01 勞工勞動條件之變更--什麼樣的工會與雇主之勞資協商才算數?/台北地院九八勞訴八一 林佳和 第143期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2010b
2010.02 虧損與業務緊縮的奧秘、所謂勞資協議的不及於勞工個人/桃園地院九八勞訴六四 林佳和 第145期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2010c
2010.03 續集:團體協約所定勞動條件協商義務與確認利益/高院九八上八二四 林佳和 第147期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2010d
2010.04 部落格上罵人畜生?公然、重大侮辱與信賴基礎/台北地院九八勞簡上五五 林佳和 第149期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2010e
2010.06 信任基礎、忠誠義務與違反勞動契約情節重大/高院九七勞上七六 林佳和 第153期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2010f
2010.09 業務性質變更/新竹地院九八勞訴二四 林佳和 第159期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2010g
2011.02 勞資會議決議與工會同意或追認--誰家的事?/最高院99台上1655 林佳和 第169期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2011a
2011.11 工會組織型態與範圍一些誤解的澄清/北高行99訴1616 林佳和 第188期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2011b

2012 社會正義的基礎－不當勞動行為裁決機制的前世今生 林佳和
搞工會：工會正義與不當

勞動行為裁決機制
專書論文 林佳和2012a

2012.08 禁止溯及既往、繼續行為或結果狀態、因民事訴訟而駁回行政訴訟？－評臺北高等行

政法院一年度訴字第一八一七號判決
林佳和 月旦裁判時報16期 期刊論文 林佳和2012b

2013 部分工時的勞動法與社會法保障 林佳和

勞動市場變遷與社會安全

制度 兩岸勞動法與社會法

的比較

專書論文 林佳和2013a

2013 禁止溯及既往、繼續行為或結果狀態、因民事訴訟而駁回行政訴訟？—台北高等行政

法院100年訴字第1817號判決
林佳和 勞動法精選判決評釋 專書論文 林佳和2013b

2013.07 《關廠歇業失業勞工促進就業貸款契約爭議案》法律意見書 林佳和 第228期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2013c
2014.1 勞動與法論文集Ⅱ──勞動與公法、全球化與勞動人權 林佳和 元照出版公司 勞動法 林佳和2014a



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2014.1 勞動與法論文集I(勞動法理論基礎與法制發展、同盟與集體勞動法) 林佳和 元照出版公司 勞動法 林佳和2014b
2014.1 勞動與法論文集III──國家與勞動市場管制、勞動契約 林佳和 元照出版公司 勞動法 林佳和2014c

2014 企業需求與勞動保護的拉扯──彈性工時的理論與實踐 林佳和

勞動與法論文集III──國

家與勞動市場管制、勞動

契約

專書論文 林佳和2014d

2014 論勞動法領域中的委員會決定與判斷餘地 林佳和 勞動與法論文集Ⅱ 專書論文 林佳和2014e

2014 公部門罷工—尋找法釋義學體系中的合法性答案？ 林佳和

勞動與法論文集I：勞動法

理論基礎與法制發展、同

盟與集體勞動法

專書論文 林佳和2014f

2014 罷工糾察線的法律化：一個猶豫不決的艱難決定？ 林佳和

勞動與法論文集I：勞動法

理論基礎與法制發展、同

盟與集體勞動法

專書論文 林佳和2014g

2014 歐盟爭議行為制度現況與前瞻 林佳和

勞動與法論文集I：勞動法

理論基礎與法制發展、同

盟與集體勞動法

專書論文 林佳和2014h

2014.03 派遣勞工保護法草案評析導讀 林佳和 第243期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2014i
2014.12 德國罷工法秩序：1950 至 1980 年的法官造法及其形成背景分析 林佳和 歐美研究4期44卷 期刊論文 林佳和2014j
2015.1 勞工定義：古典還是新興問題？從保險業務員談起 林佳和 總245期 月旦法學雜誌 林佳和2015
2016.07 華航罷工事件－一個集體勞動法記事 林佳和 第299期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2016
2017 團結權之意義—大法官釋字第373號解釋 林佳和 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 林佳和2017a
2017.06 例假日休息原則與工作例外 林佳和 第321期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2017b
2018.12 勞動事件法第 39 條之轉換補償金請求權－德國法的借鏡 林佳和 第357期 臺灣本土法學雜誌 林佳和2018
2019.1 勞動事件法保全程序——繼續僱用請求權 林佳和 總293期 月旦法學雜誌 林佳和2019
2020.11 服公職權與健康權的迷霧？－司法院釋字第 785 號解釋 林佳和 第101期 裁判時報 林佳和2020
2001.06 老人生活津貼與行政救濟 林明鏘 23期 臺灣本土法學雜誌 林明鏘2001
2003.01 論地方自治團體負擔健保保費合憲性問題－評大法官釋字第五五○號解釋 林明鏘 第 93 期 月旦法學雜誌 林明鏘2003
2022 工作時間之認定 林俊宏 勞動基準法實務爭點 專書論文 林俊宏2022
2009.08 醫事人員強制責任保險制度之研究 林建智 高添富 110期 政大法學評論 林建智 高添富2009
2002.12 荷蘭公共年金制度之簡介 林炫秋 17期 東海大學法學研究 林炫秋2002
2003.12 荷蘭職業年金制度及其對臺灣的啟示 林炫秋 19期 東海大學法學研究 林炫秋2003
2008 非典型勞動關係之爭議問題與解決 林炫秋 臺灣勞動法學會 勞動法 林炫秋2008a
2008.05 社會保險權利之憲法保障--以司法院大法官解釋為中心 林炫秋 24期 中正大學法學集刊 林炫秋2008b
2008.06 部分工時勞工之勞動條件 ―一以法院相關判決為中心 林炫秋 東海大學法學研究28期 期刊論文 林炫秋2008c
2008.06 部份工時勞工之勞動條件--以法院相關判決為中心 林炫秋 東海法學28期頁數53-100 期刊論文 林炫秋2008d

2008.06 保險業務員部分工時勞動契約之探討－臺灣臺北地方法院95年度勞簡上字第17號民事

判決評釋
林炫秋

臺灣勞動法學會學報7期頁

數1~22
期刊論文 林炫秋2008e

2008.06 部份工時勞工之勞動條件--以法院相關判決為中心 林炫秋 第28期 東海大學法學研究 林炫秋2008f

2009.03 兩個分業工會全國聯合會誰才是老大--國際勞工公約與法官造法/北高行九七訴二二六

一
林炫秋 第124期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009a

2009.04 峰迴路轉回歸工資的本質--夜點費算入平均工資中/高雄地院九七勞訴九一 林炫秋 第126期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009b
2009.05 雇主以虧損為由解僱勞工與「最後手段性原則」/台北地院九七年度勞訴字第七九號 林炫秋 第128期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009c

2009.06 雇主違反勞工法令與勞工終止勞動契約--就業保險法不是勞工法令?--高雄地院九七勞

訴七一
林炫秋 第130期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009d

2009.06 雇主違反勞工法令與勞工終止勞動契約－－就業保險法不是勞工法令 ？－－高雄地院

九七勞訴七一 
林炫秋 130期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009e

2009.07 斷了手臂又失業--職業災害勞工因曠工而遭解雇的和解/台北地院九七重勞訴二五 林炫秋 第132期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009f
2009.07 斷了手臂又失業－－職業災害勞工因曠工而遭解雇的和解／台北地院 九七重勞訴二五 林炫秋 132期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009g
2009.08 二○○九年修正就業保險法評析 林炫秋 第 172 期 月旦法學雜誌 林炫秋2009h
2009.08 業務外包的職業災害補償責任範圍/台北地院九六勞訴四三 林炫秋 第134期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009i
2009.08 業務外包的職業災害補償責任範圍／台北地院九六勞訴四三 林炫秋 134期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009j
2009.09 二○○九年修正就業保險法評析 林炫秋 總172期 月旦法學雜誌 林炫秋2009k
2009.09 雇主未經勞工同意將夜間工作變更為日間工作/台北地院九八勞訴五 林炫秋 第136期 臺灣本土法學雜誌 林炫秋2009l
2011.08 瑞士部分工時勞動契約法制及其對我國的啟示 林炫秋 政大法評122期頁數297- 期刊論文 林炫秋2011a
2011.08 瑞士部分工時勞動契約法制及其對我國的啟示 林炫秋 第 122 期 政大法學評論 林炫秋2011b
2018.11 論受僱醫師納入適用勞基法──脫離囚徒困境改變遊戲規則 林炫秋 總24期 興大法學 林炫秋2018
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2020.07 勞工保險因雇主違法解僱而退保後之效力——評臺中高等行政法院104年度簡上字第

66號判決
林炫秋 總302期 月旦法學雜誌 林炫秋2020a

2020.07 勞工保險因雇主違法解僱而退保後之效力－評臺中高等行政法院 104 年度簡上字第 66
號判決

林炫秋 第 302 期 月旦法學雜誌 林炫秋2020b

2022.07 合法爭議行為之基本原則與勞方爭議行為合法要件之具體化 林炫秋 東吳法律學報1期34卷 期刊論文 林炫秋2022
2017.02 社會福利設施之鄰避紛爭處理方法－兼介紹日本鄰避設施之居民合意形成程序 林倖如 第 68 卷第 2 期 法令月刊 林倖如2017
2019.06 日本長照保險制度中長照需要評估程序之法律分析 林倖如 37期 成大法學 林倖如2019
2007.03 由大陸勞動合同法草案之規定以觀兩岸對於離職後競業禁止條款之效力認定問題 林振芳 58卷3期 法令月刊 林振芳2007
2015.04 美國雇主不當勞動行為概述及我國實務見解之比較 林振煌 全國律師4期19卷 期刊論文 林振煌2015
2015 社會政策與社會立法 : 兼論其社工實務 林勝義 五南 社會法 林勝義2015
2001 法律與福利 : 以兒童福利的相關法律為例 林瑞發 內政部社福研習中心 社會法 林瑞發2001
2005.04 勞雇雙方特約少報勞工保險投保薪資之民事賠償範圍 林誠二 第69期 臺灣本土法學雜誌 林誠二2005
2006.09 勞工退休金抵銷疑義之實務軌跡與學理研究 林誠二 第86期 臺灣本土法學雜誌 林誠二2006

2007.05 類推適用勞動基準法第五九條之法理基礎─兼評最高法院九十五年度台上字第八五四

號民事判決
林誠二 總144期 月旦法學雜誌 林誠二2007

2016.03 僱用人違反僱傭契約中保護義務之法律效果 林誠二 第292期 臺灣本土法學雜誌 林誠二2016
2013.10. 活用訴訟外紛爭解決機制解決勞資爭議問題--以檢視協調、調解機制 為中心 林福來 41期 中正大學法學集刊 林福來2013
2002 社會福利政策及立法 林錫山 立法院法制局 社會法 林錫山2002
2006.1 勞工安全衛生法:概論與實務 林豐賓 三民書局 勞動法 林豐賓2006
2021 工作時間、休息、休假 林豐賓、劉邦棟 勞動基準法論 專書論文 林豐賓、劉邦棟2021
2018.08 勞動基準法論 林豐賓、劉邦棟 三民書局 勞動法 林豐賓、劉邦棟2018
2009 台灣法學新課題（七） 社團法人台灣法學會編 元照出版公司 勞動法 社團法人台灣法學會編2009
2009.02 勞動爭議行為之意義及其與罷工糾察之關係 邱羽凡 全國律師2期13卷頁數53- 期刊論文 邱羽凡2009
2011.06 論勞資爭議處理法之罷工必要服務事項 邱羽凡 全國律師6期15卷頁數21- 期刊論文 邱羽凡2011
2017 罷工與非典型勞動爭議行為之定義與區分—最高法院89年度台上字第1795號判決 邱羽凡 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 邱羽凡2017a
2017 勞資爭議處理期間不利行為之禁止──最高法院97年度台上字第1880號判決 邱羽凡 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 邱羽凡2017b

2017 第十章爭議行為 邱羽凡
勞動法文獻研究：理解、

分析與重構
專書論文 邱羽凡2017c

2018 「後勞基法第84條之1時代」之工時除外適用條款──臺灣高等法院104年度勞上字第

49號判決評析
邱羽凡 專書論文 邱羽凡2018

2019.1 勞工出勤紀錄與加班事實之證明－兼論勞動事件法相關規範之影響 邱羽凡 中正法學65期頁數163-213 期刊論文 邱羽凡2019a
2019 團結權之保障 邱羽凡 集體勞動法 專書論文 邱羽凡2019b
2019.1 勞工出勤紀錄與加班事實之證明——兼論勞動事件法相關規範之影響 邱羽凡 第65期 中正大學法學集刊 邱羽凡2019c
2019.1 團體協約法第 13 條與差別待遇條款合法性之初步分析 邱羽凡 第377期 臺灣本土法學雜誌 邱羽凡2019d
2019.02 保險業務員法律地位之再檢討──以釋字第740號解釋為中心 邱羽凡 總285期 月旦法學雜誌 邱羽凡2019e
2019.03 職業工會適用我國罷工投票規範之研究──德國法制之啟示 邱羽凡 交大法學評論4期 期刊論文 邱羽凡2019f

2019.08 客運駕駛員工時、工資認定與加班費約定方式之爭議－最高法院 103 年度台上字第

2540 號民事判決
邱羽凡

月旦裁判時報86期頁數35-
48 期刊論文 邱羽凡2019g

2019.08 客運駕駛員工時、工資認定與加班費約定方式之爭議－最高法院 103 年度台上字第

2540 號民事判決
邱羽凡 第86期 裁判時報 邱羽凡2019h

2019.12 論罷工之合法性要件 邱羽凡

政治大學法學院勞動法與

社會法中心「罷工法」學

術研討會

研討會論文 邱羽凡2019i

2019.12 論罷工糾察界限與糾察手段之合法性 邱羽凡 總43期 中原財經法學 邱羽凡2019j
2019.12 最低服務年限條款要件之分析－新北地院 105 年度重勞簡字第 15 號民事判決評釋 邱羽凡 第90期 裁判時報 邱羽凡2019k
2020 勞動事件法之訴訟程序規範簡析 邱羽凡 勞動事件法解析 專書論文 邱羽凡2020a
2020.03 論罷工事件之定暫時狀態處分 邱羽凡 總26期 中研院法學期刊 邱羽凡2020b

2020.06 不當勞動行為事件之審判權歸屬與勞動事件法第 34 條之適用－最高法院 107 年度台

上字第 1172 號民事判決評釋
邱羽凡 第96期 裁判時報 邱羽凡2020c

2020.07 勞工離職後競業禁止條款之研究──勞動基準法第9條之一規範要件與法律效果之分

析
邱羽凡、劉哲鯤 第32:1期 東吳法律學報 邱羽凡、劉哲鯤2020

2017.06 日本工會活動正當性判斷基準與雇主設施管理權爭議之學理與實務探討 邱冠喬 總62期 華岡法粹 邱冠喬2017
2020.1 罷工糾察行為正當性判斷基準之研究——日本與臺灣之學理分析及實務經驗比較 邱冠喬 第69期 中正大學法學集刊 邱冠喬2020a
2020.10. 罷工糾察行為正當性判斷基準之研究——日本與臺灣之學理分析及實務經驗比較 邱冠喬 69期 中正大學法學集刊 邱冠喬2020b



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2004.07 縮減工時對產出、雇用及勞動生產力之影響：以日本製造業為例 邱淑芬、許宇翔
政大勞動學報16期頁數57-
91 期刊論文 邱淑芬、許宇翔2004

2005.03 工作場所性騷擾民事責任之研究 邱琦 34卷2期 臺灣大學法學論叢 邱琦2005
2005.05 如何看待罷工糾察線？--從電信罷工講起 邱毓斌 中華電信工會10期 期刊論文 邱毓斌2005
2018.04 護理勞動權益──工作時間、待命時間與休息時間之認定 邱慧洳 月旦醫事18期頁數138-142 期刊論文 邱慧洳2018a

2018.06 論「延長工作時間」或「值日（夜）」之認定與區別：以醫師助理／專科護理師請求

加班費一案為例
邱慧洳 月旦醫事20期頁數130-134 期刊論文 邱慧洳2018b

2003.03 勞資爭議處理法草案中「裁決制度」之考察--以日本制度之經驗為借鏡 邱駿彥 總29期 華岡法粹 邱駿彥2003a
2003.12 勞動契約訂定階段之相關法律問題 邱駿彥 總30期 華岡法粹 邱駿彥2003b
2004.05 集體勞動關係法制之研究系列--工會法之部 邱駿彥 總31期 華岡法粹 邱駿彥2004a
2004.12 勞工退休金條例解析 邱駿彥 總32期 華岡法粹 邱駿彥2004b
2004.12 勞工退休金條例解析 邱駿彥 第 32 期 華岡法粹 邱駿彥2004c
2005.09 勞工特別休假權之法律問題探討評板橋地院九二年勞訴字第一號判決 邱駿彥 第74期 臺灣本土法學雜誌 邱駿彥2005a
2005.12 勞動契約終止及預告之法律問題探討 邱駿彥 總34期 華岡法粹 邱駿彥2005b
2006.02 試用期間之法律關係:以台北地院九四年勞訴字第八號判決為例 邱駿彥 第79期 臺灣本土法學雜誌 邱駿彥2006a
2006.12 勞動派遣法律關係若干疑義之考察 邱駿彥 總60期 臺北大學法學論叢 邱駿彥2006b

2007 勞資爭議行為與勞動法令之研析專題評析二─他山之石要如何雕琢出堪用的玉石～勞

資爭議行為與勞動法令間之調和～
邱駿彥 勞資爭議行為論文集 專書論文 邱駿彥2007a

2007 『勞資爭議行為正當性之判斷與確立』專題評析一 邱駿彥 勞資爭議行為論文集 專書論文 邱駿彥2007b
2008.11 工資認定基準之建構─兼論夜點費之工資性格認定基準 邱駿彥 總42期 華岡法粹 邱駿彥2008
2009.03 僱用調整目的下勞動契約變動之法律問題探討(上) 邱駿彥 華岡法粹43期頁數153-204 期刊論文 邱駿彥2009a
2009.03 僱用調整目的下勞動契約變動之法律問題探討（上） 邱駿彥 總43期 華岡法粹 邱駿彥2009b
2009.07 僱用調整目的下勞動契約變動之法律問題探討（下） 邱駿彥 總44期 華岡法粹 邱駿彥2009c
2010.1 職業災害損害賠償/高雄地院九八重訴二四 邱駿彥 第162期 臺灣本土法學雜誌 邱駿彥2010a
2010.10. 職業災害損害賠償／高雄地院九八重訴二四 邱駿彥 162期 臺灣本土法學雜誌 邱駿彥2010b
2010.11 競業禁止特約有效性認定基準之法理探討 邱駿彥 總48期 華岡法粹 邱駿彥2010c
2010.12 內部告發行為與懲戒解僱/士林地院九八勞訴七九 邱駿彥 第166期 臺灣本土法學雜誌 邱駿彥2010d
2011.06 展望與內省勞動三法整體評析 邱駿彥 台灣勞工26期 期刊論文 邱駿彥2011
2013.06 特別休假之權利行使－最高法院九十六年度台上字第一八七號民事判決 邱駿彥 第21期 裁判時報 邱駿彥2013a
2013.11 離職後競業禁止特約之效力限制 邱駿彥 總222期 月旦法學雜誌 邱駿彥2013b

2014 我國縮短工時政策與檢討 邱駿彥
回顧與前瞻:勞動基準 法施

行30週年論文集
專書論文 邱駿彥2014a

2014.03 一顆看得到卻永遠吃不到的毒蘋果－草案第 8 條要派單位直接僱用之規定 邱駿彥 第243期 臺灣本土法學雜誌 邱駿彥2014b
2015.08 公立住院醫師應納入勞基法適用之呼籲 邱駿彥 第38期 裁判時報 邱駿彥2015

2019.12 勞資爭議行為：對抗或妥協 邱駿彥

新北市政府勞工局第一屆

集體勞資關係論壇—我國

集體協商之困境與突破

研討會論文 邱駿彥2019

2015 各國工時制度暨相關配套措施之比較研究 邱駿彥、李政儒
勞動部勞動及職業安全衛

生研究所
勞動法 邱駿彥、李政儒2015

2013 工作時間 邱駿彦
勞動基準法釋義一施行二

十年之回顧與展望
專書論文 邱駿彦2013

216.01 社會基本權之法制實踐與司法審查 邵惠玲 元照出版公司 社會法 邵惠玲216
2010.11 憲法對視障者社會基本權之保障－論釋字第六四九號解釋產生之憲法疑義與因應途徑 邵惠玲 第 187 期 月旦法學雜誌 邵惠玲2010
2012.09 自由權干預作用下的平等權審查－以德國社會保險法制實踐為中心 邵惠玲 第 83 期 臺北大學法學論叢 邵惠玲2012
2008.06 ILO有關勞工團結權之公約與日本的不當勞動行為制度 侯岳宏 台灣國際法季刊2期5卷 期刊論文 侯岳宏2008
2009.02 概論二四年日本勞動組合法中關於不當勞動行為制度之修正 侯岳宏 第 107 期 政大法學評論 侯岳宏2009a
2009.11 承攬關係中職業災害/高雄地院九六勞訴二五 侯岳宏 第140期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2009b
2009.11 承攬關係中職業災害／高雄地院九六勞訴二五 侯岳宏 140期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2009c
2009.12 雇主於勞工退休前六個月強迫勞工由輪三班制調整為常日班/台中地院九八勞簡上七 侯岳宏 第142期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2009d
2010.01 試用期間之解僱/台中高分院九八勞上一七 侯岳宏 第144期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2010a
2010.03 優惠資遣、優惠退休之資格/台北地院九八勞訴九 侯岳宏 第147期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2010b
2010.04 美國與日本不當勞動行為裁決機制之研究 侯岳宏 政大法學評論114期 期刊論文 侯岳宏2010c
2010.05 調解期間預告終止勞動契約最高行政法院九八年度判字第一一二七號 侯岳宏 第151期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2010d
2010.05 工會會務假之請假手續與勞動習慣之效力/台南高分院九八勞上一四 侯岳宏 第152期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2010e
2010.09 日本工作時間與待命時間之認定的發展與啟示 侯岳宏 北大法叢75期頁數175-209 期刊論文 侯岳宏2010f
2010.09 日本工作時間與待命時間之認定的發展與啟示 侯岳宏 總75期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2010g



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2010.09 減薪與工作規則的不利益變更/台北地院八九重勞訴一六 侯岳宏 第160期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2010h
2010.11 工會會務假請假手續與准駁/高院九八重勞上一三 侯岳宏 台灣法學雜誌163期 期刊論文 侯岳宏2010i
2010.11 裁判簡評工會會務假請假手續與准駁/高院九八重勞上一三 侯岳宏 第163期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2010j
2010.12 不當勞動行為裁決機制的「行政」救濟與「私法」決定之檢討－－以日本制度為借鏡 侯岳宏 總76期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2010k

2011 日本管理監督者與工作時間除外適用之規定─兼論我國勞基法第84 條之 1 侯岳宏
社會公義─黃越欽教授紀

念論文集
專書論文 侯岳宏2011a

2011.04 法人格否認理論在勞動法上的適用──最高法院九十八年台上字第六五二號判決評析 侯岳宏 第8期 裁判時報 侯岳宏2011b
2011.05 定期勞動契約之認定/高分院99勞上易16 侯岳宏 第176期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2011c

2011.07 勞基法第84條之1規定以及值日(夜)函釋之適用/宜蘭地院99勞訴1 侯岳宏
台灣法學雜誌179期頁數

161-164 期刊論文 侯岳宏2011d

2011.07 勞基法第84條之1規定以及值目（夜）函釋之適用／宜蘭地院99勞訴1 侯岳宏 第179期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2011e
2011.09 性別工作平等法上職場性騷擾雇主之民事責任 侯岳宏 總196期 月旦法學雜誌 侯岳宏2011f
2011.09 台灣不當勞動行為之實體與程序規範 侯岳宏 第184期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2011g
2011.12 從日本法檢討我國工會法不利益待遇解僱之規定 侯岳宏 總80期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2011h

2012 從勞裁(100)字第1號之會費代扣爭議看支配介入 侯岳宏
搞工會：工會正義與不當

勞動行為裁決機制
專書論文 侯岳宏2012a

2012.03 會費代扣與支配介入──行政院勞工委員會不當勞動行為裁定書勞裁（一○○）字第

一號
侯岳宏 總202期 月旦法學雜誌 侯岳宏2012b

2012.08 日本非法解僱期間工資與中間收入扣除之發展與啟示 侯岳宏 第 128 期 政大法學評論 侯岳宏2012c
2012.09 勞動契約法律規範立法方式之檢討--日本法之啟示 侯岳宏 總83期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2012d
2013.04 日本部分工時勞工均等待遇原則之發展 侯岳宏 中正法學39期頁數25-71 期刊論文 侯岳宏2013a
2013.04 日本部分工時勞工均等待遇原則之發展 侯岳宏 第39期 中正大學法學集刊 侯岳宏2013b
2013.12 未依法定計算方法給付加班費之效力 侯岳宏 北大法叢88期頁數261-291 期刊論文 侯岳宏2013c
2013.12 未依法定計算方法給付加班費之效力 侯岳宏 總88期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2013d
2014.02 不當勞動行為的本質與救濟程序－最高行政法院一○一年度判字第七一一號判決評析 侯岳宏 第25期 裁判時報 侯岳宏2014a
2014.03 有關性平、就歧、女性夜間工作等之要派機構視同雇主之責任 侯岳宏 第243期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2014b
2014.09 性別工作平等法判決之回顧與展望 侯岳宏 總232期 月旦法學雜誌 侯岳宏2014c
2015.01 不當勞動行為裁決制度之回顧與法規修訂展望 侯岳宏 第264期 臺灣本土法學雜誌 侯岳宏2015a
2015.06 法人格否認理論在臺灣與日本勞動法上之運用與發展 侯岳宏 第 141 期 政大法學評論 侯岳宏2015b
2015.08 不當勞動行為救濟的基礎理論 侯岳宏 元照出版公司 勞動法 侯岳宏2015c
2016.03 臺灣團體協商制度之變動與發展──以實務發展為中心 侯岳宏 總97期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2016a
2016.06 和解在不當勞動行為裁決制度中之運用——美國與日本制度之啟示 侯岳宏 第 145 期 政大法學評論 侯岳宏2016b

2017 不當勞動行為制度 侯岳宏
勞動法文獻研究－理解、

分析與重構
專書論文 侯岳宏2017a

2017 不當勞動行為雇主之認定─最高行政法院104年度判字第338號判決 侯岳宏 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 侯岳宏2017b
2017 何種型態可歸責於雇主之支配介入─最高行政法院104年度判字第515號判決 侯岳宏 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 侯岳宏2017c

2017.04 中立維持義務之範圍與判斷標準－－最高行政法院一○四年度判字第三三八號判決評

析
侯岳宏 總263期 月旦法學雜誌 侯岳宏2017d

2017.05 教師工會團體協商之協商事項及團體協商合意後拒不簽署之問題－臺北高等行政法院

104 年度訴字第 975 號判決評析
侯岳宏 第59期 裁判時報 侯岳宏2017e

2017.06 不利益待遇之不當勞動行為 侯岳宏 月旦法學教室176期 期刊論文 侯岳宏2017f
2018.02 支配介入之不當勞動行為 侯岳宏 月旦法學教室184期 期刊論文 侯岳宏2018a

2018.04 不當勞動行為案件中大量觀察法之運用──最高行政法院106年度判字第223號判決評

析
侯岳宏 第70期 裁判時報 侯岳宏2018b

2019.01 團體協商必要資料提供之實務險況與發展 侯岳宏 總284期 月旦法學雜誌 侯岳宏2019a

2019.06 雇主對職場性騷擾之行政責任——臺中高等行政法院判決104年度簡上字第16號判決

評釋
侯岳宏 總110期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2019b

2019.09 我國育嬰留職停薪相關規定之檢討及日本經驗之啟示 侯岳宏 總111期 臺北大學法學論叢 侯岳宏2019c
2020 不當勞動行為法理之研究 侯岳宏 元照出版公司 勞動法 侯岳宏2020a
2020.01 我國與日本高階白領工作時間除外適用之發展與比較檢討 侯岳宏 月旦法學296期 期刊論文 侯岳宏2020b
2020.01 我國與日本高階白領工作時間除外適用之發展與比較檢討 侯岳宏 總296期 月旦法學雜誌 侯岳宏2020c
2020.03 2016年至2018年間性別工作平等法判決之回顧 侯岳宏 總298期 月旦法學雜誌 侯岳宏2020d
2020.09 性別工作平等法——判決與解釋令彙編（二） 侯岳宏 元照出版公司 勞動法 侯岳宏2020e
2021.01 不當勞動行為法理之研究 侯岳宏 元照出版公司 勞動法 侯岳宏2021a
2021 日本工作時間與待命時間之認定的發展與啟示 侯岳宏 勞動契約法理之研究 專書論文 侯岳宏2021b



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2021 日本管理監督者與工作時間除外適用之規定——兼論我國勞基法第84條之1 侯岳宏 勞動契約法理之研究 專書論文 侯岳宏2021c
2021 受僱醫師之合理工時——最高法院106年度台上字第15號判決 侯岳宏 勞動契約法理之研究 專書論文 侯岳宏2021d

2021 巡迴醫療車上放射師工作時間之認定——臺北高等行政法院103年度簡上字第172號判

決
侯岳宏 勞動契約法理之研究 專書論文 侯岳宏2021e

2021 依勞基法第84條之1另行約定而未經核備之效力——釋字第726號解釋評析 侯岳宏 勞動契約法理之研究 專書論文 侯岳宏2021f
2021 未依法定計算方法給付加班費之效力 侯岳宏 勞動契約法理之研究 專書論文 侯岳宏2021g

2021 加班費請求制度─評最高法院104年度台上字第223號民事判決 侯岳宏
當前勞動法與企業實務之

對話
專書論文 侯岳宏2021h

2011.09 一個有漏洞的全民社會安全制度－以拒絕私校教職員以及軍中聘僱人員投保為例評鑑

國民年金法的排除條款
侯慶辰 第 62 卷 第 9 期 法令月刊 侯慶辰2011

2021 非典型勞動契約 姚妤嬙 個別勞動法 專書論文 姚妤嬙2021
2019.02 特別休假未休之工資與談稿 姚葦嵐 第361期 臺灣本土法學雜誌 姚葦嵐2019

2011.05 勞動、社會與法
政治大學法學院勞動法與社會

法中心
元照出版公司 勞動法 政治大學法學院勞動法與社會法中心2011a

2011.05 勞動、社會與法
政治大學法學院勞動法與社會

法中心
元照出版公司 社會法 政治大學法學院勞動法與社會法中心2011b

2014.01 勞動市場變遷與社會安全制度—兩岸勞動法與社會法 的比較
政治大學法學院勞動法與社會

法中心
新學林 勞動法 政治大學法學院勞動法與社會法中心2014a

2014.01 勞動市場變遷與社會安全制度—兩岸勞動法與社會法 的比較
政治大學法學院勞動法與社會

法中心
新學林 社會法 政治大學法學院勞動法與社會法中心2014b

2011.05 「二代健保法案論壇」會議紀錄之五－大法官會議健保相關解釋及二代健保相關法制

之改革
施文森、楊哲銘、孫迺翊 第 193 期 月旦法學雜誌 施文森、楊哲銘、孫迺翊2011

2004.01 論我國兒童人權法制之發展-兼談落實「聯合國兒童權利公約」之社會 運動 施慧玲 14期 中正大學法學集刊 施慧玲2004
2019.02 老王的安置費用該找誰出（中）？－－提審法與遺棄罪的再思考 施慧玲 陳竹上 361期 臺灣本土法學雜誌 施慧玲 陳竹上2019a
2019.03 老王的安置費用該找誰出（下）？－－情理法兼顧的人權處方 施慧玲 陳竹上 363期 臺灣本土法學雜誌 施慧玲 陳竹上2019b
2019.04 安頓你我心中的「老大人」（上）？－－何時、何人、如何分擔  …… 施慧玲 陳竹上 365期 臺灣本土法學雜誌 施慧玲 陳竹上2019c
2019.05 如何安頓你我心中的「老大人」（下）－－漂泊後棲身何處？ 施慧玲 陳竹上 367期 臺灣本土法學雜誌 施慧玲 陳竹上2019d
2019.06 同性婚姻中的長者人權課題（上）－－從平等原則的檢視談起 施慧玲 陳竹上 369期 臺灣本土法學雜誌 施慧玲 陳竹上2019e
2019.07 同性婚姻中的長者人權課題（中）－－進出「圍城」的那道門檻 施慧玲 陳竹上 372期 臺灣本土法學雜誌 施慧玲 陳竹上2019f
2012.03 「兒童及少年福利與權益保障法」評析 施慧玲、陳竹上 第 203 期 月旦法學雜誌 施慧玲、陳竹上2012
2006.03 漫談社會保險與個人帳戶制 柯木興 三民書局 社會法 柯木興2006

2012.05 論加拿大安大略省外籍家事勞工薪資與工作時間之法制保障－－對臺灣之啟示 柯雨瑞
涉外執法與政策學報2期頁

數157-197
期刊論文 柯雨瑞2012

2019.12 勞動契約中違約金條款之合法性探討 洪瑩容 第13:1期 世新法學 洪瑩容2019

2021 工時紀錄管理制度和其效力─以出勤紀錄於訴訟法上之意義為中心 洪瑩容
當前勞動法與企業實務之

對話
專書論文 洪瑩容2021

2019.01 年改憲法爭議之簡析－法國經驗的啟示 紀和均 第 285 期 月旦法學雜誌 紀和均2019
2015.02 無情打壓與工人權利 胡博硯 第266期 臺灣本土法學雜誌 胡博硯2015
2016.1 淺論德國對醫師工時與勞動條件之規範 胡博硯 月旦醫事2期頁數28-43 期刊論文 胡博硯2016a

2016 淺論德國對醫師工時與勞動條件之規範 胡博硯
淺論德國對醫師工時與勞

動條件之規範
專書論文 胡博硯2016b

2009.05 以公法行政契約關係屬性探討全民健康保險之代位權法律關係－評最高法院八十八年

度台上字第三五三號民事判決
唐敏寶 第 60 卷 第 5 期 法令月刊 唐敏寶2009

2012 搞工會：工會正義與不當勞動行為裁決機制 孫友聯策劃 台灣勞工陣線 勞動法 孫友聯策劃2012
2006.08 社會救助制度中受救助者的人性尊嚴保障－一個憲政國家興起前後的比較觀察 孫迺翊 第 136 期 月旦法學雜誌 孫迺翊2006a
2006.12 親屬法與社會法的交錯領域－一個教學構想的嘗試 孫迺翊 89期 臺灣本土法學雜誌 孫迺翊2006b
2008.02 論社會保險制度之財務運作原則兼評中央與地方政府關於健保保費補助之爭議問題  孫迺翊 101期 政大法學評論 孫迺翊2008a
2008.11 離婚年金權利分配制(Versorgungsausgleich)--以德國法為借鏡 孫迺翊 25期 中正大學法學集刊 孫迺翊2008b
2009.06 社會給付行政中受益人之信賴利益保護－以德國社會行政程序法為借鏡 孫迺翊 第 37 期 輔仁法學 孫迺翊2009

2010.01 公私協力法制專題研究系列之六／社會福利服務契約法制初探－從我國社會福利機構

「公設民營」之經驗談起
孫迺翊 第 177 期 月旦法學雜誌 孫迺翊2010

2011.09 再探視障按摩保留條款之合憲性－大法官釋字第六四九號解釋的法事實與法釋義 孫迺翊 第 9 期 中研院法學期刊 孫迺翊2011

2012.06 社會給付權利之憲法保障與社會政策之形成空間：以德國聯邦憲法法院關於年金財產

權保障及最低生存權保障之判決為中心
孫迺翊 第 41 卷 第 2 期 臺灣大學法學論叢 孫迺翊2012
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2015.06 簡評行政法院有關勞工保險「境外僱用」與「申報主義」之見解－以臺北高等行政法

院 100 年度訴字第 1767 號判決為例
孫迺翊 第 66 卷 第 6 期 法令月刊 孫迺翊2015

2016.11 無障礙／可及性、合理調整與平等不歧視原則：從身心障礙者權利公約檢視我國憲法

及身心障礙者權益保障法之平等原則內涵
孫迺翊 第 45 卷 特刊 臺灣大學法學論叢 孫迺翊2016

2017.08 年金改革、信賴保護原則與年金期待權之財產權保障－兼論不同職域年金制度之銜接 孫迺翊 第 268 期 月旦法學雜誌 孫迺翊2017a

2017.12 民法扶養義務與老人福利法第 41 條保護安置費用償還之適用問題－ 簡評最高行政法

院 101 年度判字第 562 號判決
孫迺翊 66期 裁判時報 孫迺翊2017b

2019.11 2017 年至 2018 年社會法發展回顧 孫迺翊 第 48 卷特刊 臺灣大學法學論叢 孫迺翊2019

2020.11 再探公共年金制度、法律不溯及既往原則與信賴保護原則－我國軍公教年金改革過渡

條款之考察
孫迺翊 第 28 期 興大法學 孫迺翊2020

2005.11 過勞死之職業災害認定台灣高等法院台中分校九年重勞上字第一號民事判決評釋 徐婉寧 第76期 臺灣本土法學雜誌 徐婉寧2005a
2005.11 過勞死之職業災害認定－台灣高等法院台中分院九○年重勞上字第一 號民事判決評釋 徐婉寧 76期 臺灣本土法學雜誌 徐婉寧2005b
2013.09 精神疾病與雇主之職業災害補償及民事賠償責任 徐婉寧 第 134 期 政大法學評論 徐婉寧2013a
2013.09 精神疾病與雇主之職業災害補償及民事賠償責任 徐婉寧 134期 政大法學評論 徐婉寧2013b
2014.03 損益相抵與職業災害勞工保險給付：以勞保給付年金化後之爭議問題為中心 徐婉寧 43卷1期 臺灣大學法學論叢 徐婉寧2014a
2014.03 損益相抵與職業災害勞工保險給付：以勞保給付年金化後之爭議問題為中心 徐婉寧 第 43 卷第 1 期 臺灣大學法學論叢 徐婉寧2014b

2015.01 民法第四八七條受領遲延之要件－－以雇主違法解僱為中心，兼評最高法院一○三年

度台上字第一一一六號民事判決
徐婉寧 總236期 月旦法學雜誌 徐婉寧2015a

2015.06 職災補償與損害賠償－－以台日職業災害之雇主責任為中心 徐婉寧 總34期 中原財經法學 徐婉寧2015b
2016.09 日本對於電傳勞工勞動權益之保護－－兼論對我國建構相同制度之啟示 徐婉寧 總99期 臺北大學法學論叢 徐婉寧2016a

2016.09 論過失相抵原則於受僱醫師過勞職災民訴之適用——評臺灣高等法院臺南分院一○二

年度重勞上字第一號民事判決
徐婉寧 第 146 期 政大法學評論 徐婉寧2016b

2017.03 論違法解僱下僱用人之受領遲延責任與危險負擔法理之交錯：以解析我國實務見解及

日本法之比較為中心
徐婉寧 46卷1期 臺灣大學法學論叢 徐婉寧2017a

2017.03 通勤災害之認定基準——兼評臺北高等行政法院一○三年度訴字第一○五五號判決 徐婉寧 第 148 期 政大法學評論 徐婉寧2017b
2017.03 通勤災害之認定基準——兼評臺北高等行政法院一○三年度訴字第一 ○五五號判決 徐婉寧 148期 政大法學評論 徐婉寧2017c
2017.08 休息日工作於變形工時制與責任制工時之適用 徐婉寧 台灣本土325期 期刊論文 徐婉寧2017d
2017.08 休息日工作於變形工時制與責任制工時之適用 徐婉寧 第325期 臺灣本土法學雜誌 徐婉寧2017e
2017.12 勞工隱私權之保護：以日本法上勞動關係存續中勞工健康資訊之隱私保護為中心 徐婉寧 46卷4期 臺灣大學法學論叢 徐婉寧2017f
2018.07 勞基法新修正之工時規制評析－－以日本法為比較法之素材 徐婉寧 全國律師22期7卷頁數4~16 期刊論文 徐婉寧2018a
2018.11 勞動法發展專題回顧：勞動法上之勞工與雇主概念的實務發展 徐婉寧 47卷特刊期 臺灣大學法學論叢 徐婉寧2018b

2019.01 論不適用勞基法工時規制之住院醫師的過勞認定與民事損害賠償之請求權基礎－以最

高法院106年度台上字第15號民事判決為素材
徐婉寧

東吳法學30期3卷頁數99-
132 期刊論文 徐婉寧2019a

2019.01 論不適用勞基法工時規制之住院醫師的過勞認定與民事損害賠償之請求權基礎－以最

高法院106年度台上字第15號民事判決為素材
徐婉寧 第30:3期 東吳法律學報 徐婉寧2019b

2019.01 論不適用勞基法工時規制之住院醫師的過勞認定與民事損害賠償之請 求權基礎－以最

高法院106年度台上字第15號民事判決為素材
徐婉寧  30:3期 東吳法律學報 徐婉寧2019c

2019.06 職場性騷擾之損害賠償責任：臺日比較法研究 徐婉寧 48卷2期 臺灣大學法學論叢 徐婉寧2019d
2019.12 論日本法上定型約款規制：與勞動關係之臺日比較研究 徐婉寧 48卷4期 臺灣大學法學論叢 徐婉寧2019e
2020.09 職業災害民事損害賠償責任之消滅時效－最高法院 107 年度台上字第 2066 號民事判 徐婉寧 第99期 裁判時報 徐婉寧2020a
2020.09 職業災害民事損害賠償責任之消滅時效－最高法院 107 年度台上字第 2066 號民事判 徐婉寧 99期 裁判時報 徐婉寧2020b

2019.07 終止勞動契約
徐婉寧、林佳和、鄭津津、林

更盛 、侯岳宏
元照出版公司 勞動法

徐婉寧、林佳和、鄭津津、林更盛 、侯岳宏

2019
2022 正常工時除外規定：勞基法第84條之1 翁瑋 勞動基準法實務爭點 專書論文 翁瑋2022
2012 日本暨韓國勞動法學研究特集 荒木尚志 臺灣勞動法學會 勞動法 荒木尚志2012a

2012.12 日本部分工時勞動與白領勞工工作時間規範之現狀與課題 荒木尚志
臺灣勞動法學會學報10期
頁數1-58

期刊論文 荒木尚志2012b

2003.01 社會法之性質及其於法體系中之定位 郝鳳鳴 10期 中正大學法學集刊 郝鳳鳴2003a
2003.08 社會法學門研究之展望 郝鳳鳴 第 100 期 月旦法學雜誌 郝鳳鳴2003b
2004.01 簡論全民健保監理制度民主化 郝鳳鳴 14期 中正大學法學集刊 郝鳳鳴2004a
2004.08 勞工退休金條例規範基礎分析 郝鳳鳴 第 112 期 月旦法學雜誌 郝鳳鳴2004b
2005.01 勞工退休金條例之組織規範 郝鳳鳴 第 117 期 月旦法學雜誌 郝鳳鳴2005
2006.04 勞工保險之效力是否及於加保前事故簡評司法院大法官釋字第六0九號解釋 郝鳳鳴 第81期 臺灣本土法學雜誌 郝鳳鳴2006a
2006.04 勞工保險之效力是否及於加保前事故－簡評司法院大法官釋字第六○ 九號解釋 郝鳳鳴 81期 臺灣本土法學雜誌 郝鳳鳴2006b
2006.06 從事物本質析論勞工法制之憲法解釋 郝鳳鳴 總58期 臺北大學法學論叢 郝鳳鳴2006c
2006.12 從社會保障觀點論育嬰假相關法制之改革 郝鳳鳴 第89期 臺灣本土法學雜誌 郝鳳鳴2006d



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2006.12 從社會保障觀點論育嬰假相關法制之改革 郝鳳鳴 89期 臺灣本土法學雜誌 郝鳳鳴2006e
2008.10. 「國民年金法與社會安全」議題討論 郝鳳鳴等 113期 臺灣本土法學雜誌 郝鳳鳴等2008

2006.01 法律哲理與制度：公法理論
馬漢寶教授八秩華誕祝壽論文

集編輯委會編
元照出版公司 勞動法

馬漢寶教授八秩華誕祝壽論文集編輯委會編
2006

2013.01 我國勞動刑法的現狀與未來──兼論德國勞動刑法 馬躍中 第38期 中正大學法學集刊 馬躍中2013
2006.11 超國界家庭法律社會學之本土發展及研究 高玉泉 88期 臺灣本土法學雜誌 高玉泉2006
2012.11 預立安寧緩和醫療意願書之實務問題 高玉泉 211期 臺灣本土法學雜誌 高玉泉2012
2009 勞動合同法 高富平、張旻浩、衛芷言 新學林 勞動法 高富平、張旻浩、衛芷言2009

2018.01 社會救助法上「擬制收入條款」之問題及其調整建議－以「生存權」與「補充性」理

念衝突為中心
高稹 第 69 卷 第 1 期 法令月刊 高稹2018

2015 社會正義之建構與權利救濟─海峽兩岸公法學論壇論文 集〈二〉
國立政治大學法學院公法學中

心 國立政治大學法學院勞動

法與社會法中心

國立政治大學法學院 社會法
國立政治大學法學院公法學中心 國立政治大學

法學院勞動法與社會法中心2015

2012.03 職場權責與專業倫理 國立高雄大學政治法律學系 巨流圖書 勞動法 國立高雄大學政治法律學系2012
2012.12 身心障礙者權利公約 執行主編：孫迺翊、廖福特 台灣新世紀文教基金會 社會法 執行主編孫迺翊、廖福特2012

2013 臺灣與歐盟Eurofound勞動政策運作模式比較研究 張其恆 、王惠玲 、焦興鎧
行政院勞工委員會勞工安

全衛生研究所
勞動法 張其恆 、王惠玲 、焦興鎧2013

2012.06 全球化下臺灣部分工時工作決定因素與趨勢之探討 張芳華
台灣勞動評論4期1卷頁數

43-88 期刊論文 張芳華2012

2013 非典型受僱型態、工時與休閒 張晉芬 勞動社會學 專書論文 張晉芬2013a
2013.07 勞動社會學 張晉芬 政大出版社 勞動法 張晉芬2013b
2005.11 重分配與社會互助－評最高行政法院九四年判字第一五四六號判決 張桐銳 76期 臺灣本土法學雜誌 張桐銳2005
2012.06 老年農民福利津貼制度之檢討 張桐銳 5:2期 世新法學 張桐銳2012
2014.06 社會補貼與就業服務－－兼評臺北高等行政法院一○○年度簡字第五號判決 張桐銳 第27期 成大法學 張桐銳2014a
2014.06 社會補貼與就業服務－－兼評臺北高等行政法院一○○年度簡字第五 號判決 張桐銳 27期 成大法學 張桐銳2014b
2015.06 社會保險法律關係核心問題之檢討－從體系性觀點之個案研究 張桐銳 第 34 期 中原財經法學 張桐銳2015
2017.09 全民健保法律關係之再檢討－評臺北高等行政法院九十八年度簡字第八二六號判決 張桐銳 第 269 期 月旦法學雜誌 張桐銳2017
2018.07 公務人員退休制度之年金保險化－－公務人員退休制度之改革評析 張桐銳 30:1期 東吳法律學報 張桐銳2018
2013.12 政府年金改革方案之檢討 張桐銳等 237期 臺灣本土法學雜誌 張桐銳等2013
2018 工作時間、休息、休假 張清滄 例解勞動基準法 專書論文 張清滄2018a
2018.05 例解勞動基準法 張清滄 五南圖書 勞動法 張清滄2018b

2015.03 論臺灣醫師適用「勞動基準法」之挑戰與法制發展 張婷
真理財經法學14期頁數

51+53-78 期刊論文 張婷2015

2016.1 臺灣醫師工時標準之研究——兼論二則實務判決 張婷 月旦醫事2期頁數54-65 期刊論文 張婷2016
2014.03 日本勞動委員會不當勞動行為救濟命令之裁量權基準法理與演進 張智程 思與言1期52卷 期刊論文 張智程2014
2013.06 一○○年度暨一○一年度裁決決定回顧 張詠善 全國律師6期17卷 期刊論文 張詠善2013
2014.12 不當勞動行為裁決與司法程序之斷裂：最高行政法院102年度判字第413號判決評釋 張新楣 台灣勞動評論1期5卷 期刊論文 張新楣2014

2012.01 二、論日本勞動組合法第7條第1款之不當勞動行為意思－－從行政救濟與司法救濟分

立的觀點出發
張義德 第23:3期 東吳法律學報 張義德2012

2013.02 代扣工會會費勞動習慣之廢棄與不當勞動行為之成立（上）－評行政院勞工委員會不

當勞動行為裁決決定書勞裁（100）字第 1 號 張義德 第217期 臺灣本土法學雜誌 張義德2013a

2013.02 代扣工會會費勞動習慣之廢棄與不當勞動行為之成立（下）－評行政院勞工委員會不

當勞動行為裁決決定書勞裁（100）字第 1 號 張義德 第218期 臺灣本土法學雜誌 張義德2013b

2015.07 不當勞動行為責任之歸屬與績效考核不利益待遇之成立－－評行政院勞工委員會102
年勞裁字第6號不當勞動行為裁決決定

張義德 第27:1期 東吳法律學報 張義德2015

2017.1 雇主的勞動條件明示義務與勞動契約締約上過失責任──評臺灣高等法院九十八年度

重勞上字第十八號民事判決
張義德 總269期 月旦法學雜誌 張義德2017

2018.04 複數工會團體協商代表制之法律問題探討－以美日韓法制為線索 張義德 第29:4期 東吳法律學報 張義德2018a

2018.04 論資訊化時代中的勞工行蹤監視——雇主之勞務指揮權、設施管理權確保VS. 勞工隱

私權
張義德 第59期 中正大學法學集刊 張義德2018b

2019.03 論勞工隱私權之保障——以日本法為借鏡 張義德 第 156 期 政大法學評論 張義德2019
2020.01 論日本高階白領勞工工作時間規制 張義德 月旦法學296期 期刊論文 張義德2020a
2020.01 論日本高階白領勞工工作時間規制 張義德 總296期 月旦法學雜誌 張義德2020b
2020.04 勞動調解程序析論──與日本勞動審判法之比較 張義德、王藝蓁 第67期 中正大學法學集刊 張義德、王藝蓁2020
2001.11 德國健康保險法支付制度法律關係的分析 張道義 第 30 卷第 6 期 臺灣大學法學論叢 張道義2001
2002.12 德國健康保險法「聯邦醫療服務基本協定」的規範分析 張道義 第 51 期 臺北大學法學論叢 張道義2002



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2003.03 全民健保保險給付與法律保留原則 釋字第五二四號解釋評析 張道義 73期 政大法學評論 張道義2003
2006.02 全民健保的「個人所得」與「家戶所得」 張道義 79期 臺灣本土法學雜誌 張道義2006
2008.10. 國民年金財務問題的法規範 張道義 113期 臺灣本土法學雜誌 張道義2008
2010.03 社會保險新面向／全民健保與社會保險 張道義 第 179 期 月旦法學雜誌 張道義2010a
2010.12 社會理論與社會國理論：史坦恩的模式 張道義 第 39 卷第 4 期 臺灣大學法學論叢 張道義2010b
2011.09 社會國的國家哲學－史坦恩的人格國家 張道義 第 79 期 臺北大學法學論叢 張道義2011
2006.01 德國同盟自由概念的原點—團結權理論之再思考 張鑫隆 憲政時代3期31卷 期刊論文 張鑫隆2006
2007 爭議權之憲法保障與爭議行為之法規範—以日本為例看台灣爭議行為法之再生 (一) 張鑫隆 勞資爭議行為論文集 專書論文 張鑫隆2007a
2007 爭議行為之法律評價的構造—以日本為例看台灣爭議行為法之再生 (二) 張鑫隆 勞資爭議行為論文集 專書論文 張鑫隆2007b
2007 罷工糾察線作為預防犯罪的警察權發動對象—勞動法的觀點 張鑫隆 勞資爭議行為論文集 專書論文 張鑫隆2007c

2007 日本爭議行為法制之研究 張鑫隆
美日勞資爭議行為法制之

研究
專書論文 張鑫隆2007d

2007 勞資爭議處理法修正重點解析 張鑫隆

全國產業總工會96年全國

產業總工會勞動三法共識

營

研討會論文 張鑫隆2007e

2008.12 ILO第175號部分工時勞動公約對於國内法之影響-以日本法為例 張鑫隆
台灣國際法季刊5期3卷頁

數43-79
期刊論文 張鑫隆2008a

2008.12 罷工時最低運轉義務與罷工之範圍、界限 張鑫隆

行政院勞工委員會97年度

「勞資爭議行為」圓桌論

壇學術會議

研討會論文 張鑫隆2008b

2009 罷工糾察行為與集會遊行法—中華電信罷工糾察事件台北高等行政法院95簡字第201
號判決評釋

張鑫隆

勞動法裁判選輯（六）：

前大法官黃越欽教授紀念

專輯

專書論文 張鑫隆2009a

2009 勞資爭議處理法之變革—以爭議行為之限制為中心 張鑫隆 台灣法學新課題（七） 專書論文 張鑫隆2009b

2009.1 罷工之民刑事與行政法上免責範圍 張鑫隆

國立政治大學勞工研究

所、財團法人職業訓練研

究發展中心「勞資爭議處

理法制」學術研討會

研討會論文 張鑫隆2009c

2009.03 勞工專門訴訟程序之改革─以日本「勞動審判制度」為考察對象 張鑫隆 總166期 月旦法學雜誌 張鑫隆2009d
2010.07 勞動市場彈性化與部分工時均等待遇原則 張鑫隆 法學新論24期頁數75-108 期刊論文 張鑫隆2010

2012.12 勞動條件之集體決定與工時制度之法政策 張鑫隆
臺灣勞動法學會學報10期
頁數105-166

期刊論文 張鑫隆2012

2013 積極侵害雇主營運之非法行為並非罷工－最高法院 86 年度台上字第 1027 號判決 張鑫隆 勞動法精選判決評釋 專書論文 張鑫隆2013a

2013 日本公部門勞動者之之爭議權及爭議處理機制現況及問題 張鑫隆

行政院勞工委員會等建構

我國公部門勞資關係制度

學術研討會

研討會論文 張鑫隆2013b

2013.06 複數工會併存及工會內部紛爭下之雇主中立維持義務 張鑫隆 全國律師6期17卷 期刊論文 張鑫隆2013c

2014 從日本經驗探討我國合理裁量勞動制度之建構 張鑫隆
回顧與前瞻:勞動基準 法施

行30週年論文集
專書論文 張鑫隆2014a

2014.03 工會行動權之法理與言論自由之界限 張鑫隆 思與言1期52卷 期刊論文 張鑫隆2014b
2015.02 雇主對工會批評言論所為之不當勞動行為 張鑫隆 第266期 臺灣本土法學雜誌 張鑫隆2015
2016.07 華航空服員工會罷工事件之民刑事責任歸屬 張鑫隆 第299期 臺灣本土法學雜誌 張鑫隆2016
2017 不當勞動行為裁決與法院審判權─最高行政法院103年度判字第357號判決 張鑫隆 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 張鑫隆2017a
2017 不當勞動行為之繼續性─最高行政法院102年度判字第294號判決 張鑫隆 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 張鑫隆2017b
2017.04 特別休假之法律效果 張鑫隆 第318期 臺灣本土法學雜誌 張鑫隆2017c

2019.04 職業工會罷工權與實施爭議 張鑫隆

新北市政府勞工局108年度

勞動法論壇研討會理論與

案例研究

研討會論文 張鑫隆2019a

2019.06 日本爭議權理論與民刑事免責—兼論我國民刑事免責規定之適用 張鑫隆 政大法學評論157期 期刊論文 張鑫隆2019b

2017.12 老福法第 41 條照護老人費用償還請求權之定性及其與民法扶養義務 減輕之關係－最

高行政法院 101 年度判字第 562 號判決評析
梁哲瑋 66期 裁判時報 梁哲瑋2017

2013.1 工傷損害賠償救濟機制比較研究 梅瑞琦 64卷10期 法令月刊 梅瑞琦2013
2017 變遷中的勞動世界 : 理論與實際 理論與實際論文集編輯委員會 臺灣勞動學會 勞動法 理論與實際論文集編輯委員會2017
2010.06 日本男女僱用平等立法的發展 盛誠吾 總181期 月旦法學雜誌 盛誠吾2010
2016.02 糾察行為正當性之研究——以日本刑事判決理論之變遷為中心 莊政達 萬國法律205期 期刊論文 莊政達2016
2020 勞動事件法與勞動基準法新制 許志文等 元照出版公司 勞動法 許志文等2020



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2002 勞動基準法解說 許秀光 中華生產力發展學會 勞動法 許秀光2002
2010.06 冤獄，賠償？不賠償？ 許育典 153期 臺灣本土法學雜誌 許育典2010
2014.04 國家公權力介入家庭後的衝突關係：以兒少保護為核心 許育典 陳碧玉 42期 東海大學法學研究 許育典 陳碧玉2014
2013.11 從社會補償看關廠歇業失業勞工案的法律問題 許宗力 第236期 臺灣本土法學雜誌 許宗力2013

2013.11 【學術研討會】關廠工人貸款案爭議之法律觀點
許宗力、林明鏘、陳耀祥、周

伯峰、林佳和
第236期 臺灣本土法學雜誌

許宗力、林明鏘、陳耀祥、周伯峰、林佳和
2013

2017 追尋社會國 : 社會正義之理論與制度實踐 許宗力主編 臺灣大學出版中心 社會法 許宗力主編2017
2018.03 工會保障與表意自由──以美國聯邦最高法院相關判決為核心 許炳華 總105期 臺北大學法學論叢 許炳華2018
2019.1 零工經濟的就業型態與管制方向 許雲翔 第377期 臺灣本土法學雜誌 許雲翔2019
2009.03 社會法─社會安全法規彙編 郭明政 元照出版公司 社會法 郭明政2009a
2009.06 年金政策與法制 郭明政 元照出版公司 社會法 郭明政2009b
2016.04 短工津貼與部分失業給付之比較研究 郭明政、林宏陽主編 元照出版公司 社會法 郭明政、林宏陽主編2016
2016.04 短工津貼與部分失業給付之比較研究 郭明政、林宏陽主編 元照出版公司 勞動法 郭明政、林宏陽主編2016

2006 社會保險之改革與展望 郭明政主編
國立政治大學法學院 勞動

法與社會法研究中心
社會法 郭明政主編2006

2001.04 兩性工作平等法初探─救濟 郭玲惠 總71期 月旦法學雜誌 郭玲惠2001a
2001.06 我國勞工退休金實務爭議問題之研究 ─ 兼論勞工退休金條例草案與簡介德國立法例 郭玲惠 總48期 臺北大學法學論叢 郭玲惠2001b
2001.06 我國勞工退休金實務爭議問題之研究－兼論勞工退休金條例草案與簡介德國立法例 郭玲惠 第 48 期 臺北大學法學論叢 郭玲惠2001c
2004 大量解僱勞工保護法制之研究 郭玲惠 臺灣勞動法學會 勞動法 郭玲惠2004a
2004.07 勞動基準法工時制度之沿革與實務爭議問題之初探 郭玲惠 律師雜誌298期頁數15-34 期刊論文 郭玲惠2004b
2005.08 勞工退休金條例年金保險爭議問題初探 郭玲惠 第73期 臺灣本土法學雜誌 郭玲惠2005a
2005.08 勞工退休金條例年金保險爭議問題初探 郭玲惠 73期 臺灣本土法學雜誌 郭玲惠2005b
2005.12 企業併購中勞工權益之保障--以個別勞動關係為核心 郭玲惠 總57期 臺北大學法學論叢 郭玲惠2005c
2005.12 由東森S台撤照談大量解僱勞工保護法解僱原因規範之疑點 郭玲惠 第77期 臺灣本土法學雜誌 郭玲惠2005d

2006.03 家庭幫傭與監護工雇主及其責任範圍之研究:試評台北高等行政法院九二年簡字第四六

六號判決研究
郭玲惠 第80期 臺灣本土法學雜誌 郭玲惠2006

2007 『勞資爭議行為正當性之判斷與確立』專題評析二 郭玲惠 勞資爭議行為論文集 專書論文 郭玲惠2007
2008.06 勞動基準法延後強制退休年齡規定之再斟酌 郭玲惠 第107期 臺灣本土法學雜誌 郭玲惠2008a
2008.08 多重勞動契約中請假之正當理由與曠職九七年台上字第一三號判決簡評 郭玲惠 第110期 臺灣本土法學雜誌 郭玲惠2008b
2011 工時 郭玲惠 勞動契約法論 專書論文 郭玲惠2011a
2011.09 勞動契約法論 郭玲惠 三民書局 勞動法 郭玲惠2011b
2013.08 性別表現或性傾向歧視案－評臺北地方法院一○○年度勞訴第一七二號民事判決 郭玲惠 第22期 裁判時報 郭玲惠2013
2017 提起確認訴訟與不利益待遇─最高行政法院103年度判字第457號判決 郭玲惠 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 郭玲惠2017a
2017 代扣工會會費之爭議─最高行政法院104年度判字第423號判決 郭玲惠 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 郭玲惠2017b
2018.07 勞動基準法一體適用於白領高階人員之可行性芻議 郭玲惠 第347期 臺灣本土法學雜誌 郭玲惠2018a
2018.09 勞工及就業保險法釋義 郭玲惠 新學林 社會法 郭玲惠2018b
2018.11 客運駕駛工資與工時之計算－最高法院 102 年度台上字第 1660 號民事判決評釋 郭玲惠 第77期 裁判時報 郭玲惠2018c

2019.02 客運駕駛工作時間之認定──臺灣高等法院臺中分院104年度勞上更（一）字第1號民

事判決評釋
郭玲惠 裁判時報80期頁數25-36 期刊論文 郭玲惠2019a

2019.02 客運駕駛工資與工時之計算－最高法院 102 年度台上字第 1660 號民事判決評釋 郭玲惠 裁判時報80期 期刊論文 郭玲惠2019b

2019.02 客運駕駛工作時間之認定－臺灣高等法院臺中分院 104 年度勞上更（一）字第 1 號民

事判決評釋
郭玲惠 第80期 裁判時報 郭玲惠2019c

2020.01 德國白領高階勞工勞動法令之適用－－以工作時間排除適用為核心 郭玲惠 月旦法學296期 期刊論文 郭玲惠2020a
2020.01 德國白領高階勞工勞動法令之適用－－以工作時間排除適用為核心 郭玲惠 總296期 月旦法學雜誌 郭玲惠2020b
2020.06 勞動事件法重要議題研析 郭玲惠 總301期 月旦法學雜誌 郭玲惠2020c
2008.02 台灣就業保險法制實施與討論 郭振昌 第 154 期 月旦法學雜誌 郭振昌2008

2009.01 日本2006年社會健康保險法制改革之評介—與對我國全民健保及二代 健保法草案之啟

示
郭躍民  20:3期 東吳法律學報 郭躍民2009a

2009.03 健保醫療與自費醫療併用之容許性問題－日本法之比較考察 郭躍民 第 60 卷第 3 期 法令月刊 郭躍民2009b
2011 勞動法權益新解 勞資攻防必備寶典 陳文育、邱羽凡 勞動視野工作室 勞動法 陳文育、邱羽凡2011
2002 臺灣實施變形工時制度之研究 陳正良 勞工研究2期1卷頁數29-75 期刊論文 陳正良2002
2003 部分時間工作勞動基準法制之研究 陳正良 中華民國勞資關係協進會 勞動法 陳正良2003

2011.09 《勞動基準法》第84-1條與國勞工時公約例外情形規定的比較 陳正良
台灣勞工季刊27期頁數84-
99 期刊論文 陳正良2011

2017.11 我國老人保護體系之發展及其爭議課題之探討 陳竹上 第 271 期 月旦法學雜誌 陳竹上2017
2018.12 我國老人保護安置費用追償之實務課題及政策因應 陳竹上 36期 成大法學 陳竹上2018



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2019.01 老王的安置費用該找誰出（上）？－－國家責任與家庭責任間的徘徊 陳竹上 359期 臺灣本土法學雜誌 陳竹上2019
2013.06 婚姻暴力事件進入家事調解程序之可行性探討：跨界整合及在地實證 觀點 陳竹上  邱美月 賴月蜜 25期 成大法學 陳竹上 邱美月賴月蜜2013
2020.07 老人安置費用追償，如何順時鐘：老人福利法2020年修正評論－－關 於追償對象 陳竹上 施慧玲 395期 臺灣本土法學雜誌 陳竹上 施慧玲2020a

2020.09 老人安置費用追償，如何順時鐘：老人福利法2020年修正評論（二） －－關於追償額

度 
陳竹上 施慧玲 399期 臺灣本土法學雜誌 陳竹上 施慧玲2020b

2020.11 老人安置費用追償，如何順時鐘老人福利法2020年修正評論－－關於 減免機制 陳竹上 施慧玲 404期 臺灣本土法學雜誌 陳竹上 施慧玲2020c

2012.10. 我國災後勸募規範之法制發展與運作實況——以莫拉克風災後全國性勸募活動為例之

法實證研究
陳竹上 傅從喜 林萬億 謝志誠 129期 政大法學評論 陳竹上 傅從喜 林萬億 謝志誠2012

2016.04 在CEDAW架構下人身安全保障之研究--以臺日家庭暴力防治法制之比 較為主 陳秀峯 48期 東海大學法學研究 陳秀峯2016
2006.04 向性別平等社會邁進日本「男女共同參與社會基本法」之啟示 陳秀峰 90期 政大法學評論 陳秀峰2006
2007.08 放輕鬆!只是性嘛!評台北高等行政法院九五年簡字第六七六號判決 陳宜倩 97期 臺灣本土法學雜誌 陳宜倩2007
2010.12 禁止就業「性傾向歧視」之理論與實務初探 陳宜倩 總187期 月旦法學雜誌 陳宜倩2010

2014.09 權利失效在勞動關係上的適用－最高法院 102 年度台上字第 1732、1766、1932 號判

決評釋
陳忠五 第255期 臺灣本土法學雜誌 陳忠五2014

2013.04 勞工「責任制」工作合理性之探討 陳旻沂 中正法學39期頁數1~24 期刊論文 陳旻沂2013a
2013.04 勞工「責任制」工作合理性之探討 陳旻沂 第39期 中正大學法學集刊 陳旻沂2013b
2022.02 勞動基準法 陳旻沂 書泉 勞動法 陳旻沂2022
2004 勞工安全衛生 : 法規與實務 陳泓文 新文京開發 勞動法 陳泓文2004
2001.11 預告終止勞動契約相關法律問題初探 陳金泉 52卷11期 法令月刊 陳金泉2001
2002.03 勞動契約消滅時之請求權到期與返還義務爭議 陳金泉 53卷3期 法令月刊 陳金泉2002
2005.07 職業傷害補償和解與連帶補償責任之免除台灣高等法院九年勞上字第三三號判決評釋 陳金泉 第72期 臺灣本土法學雜誌 陳金泉2005a

2005.07 職業災害補償和解與連帶補償責任之免除－台灣高等法院九○年勞上 字第三三號判決

評釋
陳金泉 72期 臺灣本土法學雜誌 陳金泉2005b

2012.06 新勞動三法之施行－從法律實務工作者的角度談起 陳金泉 台灣勞工30期 期刊論文 陳金泉2012
2015 勞動法一百問 陳金泉 三民書局 勞動法 陳金泉2015
2017.04 特別休假：要件、適用與法律效果 陳金泉 第318期 臺灣本土法學雜誌 陳金泉2017a

2017.08 裁決命復職後二次解僱法律問題初探——臺灣高等法院 一○一年度重勞上字第三十七

號判決評釋
陳金泉 第56期 中正大學法學集刊 陳金泉2017b

2021.01 勞動訴訟實務 陳金泉 新學林 勞動法 陳金泉2021
2006.10. 受虐兒遭排擠走出歧視弱勢團體的問題迴圈 陳長文 87期 臺灣本土法學雜誌 陳長文2006
2012.09 仍需被社會扶助的法律扶助－－英國法扶助制度的借鏡與啟示 陳雨凡 207期 臺灣本土法學雜誌 陳雨凡2012
2005.1 從美國ERISA論我國勞工退休金條例忠實義務規範的缺失 陳俊仁 第75期 臺灣本土法學雜誌 陳俊仁2005a
2005.10. 從美國 ERISA 論我國勞工退休金條例忠實義務規範的缺失 陳俊仁 75期 臺灣本土法學雜誌 陳俊仁2005b
2008.06 論勞動三權理論基礎與我國工會法修正方向以美國工會法制發展角度觀察 陳俊仁 第15期 成大法學 陳俊仁2008
2006 勞工退休金條例之研究 陳俊仁等 台灣勞動法學會 社會法 陳俊仁等2006
2010.11 全民健保法律關係與責任歸屬之變遷【東吳大學法律學系醫事法專題 講座內容摘要】 陳俞沛 163期 臺灣本土法學雜誌 陳俞沛2010
2019.10. 論醫療損害風險社會化分擔──以全民健康保險之國家責任為核心 陳俞沛 31:2期 東吳法律學報 陳俞沛2019
2020.06 從死亡保險觀點論拒絕醫療權 陳俞沛 陳豐年 38期 成大法學 陳俞沛 陳豐年2020
2003.06 勞動基準法第二十條之研究 陳建文 第 74 期 政大法學評論 陳建文2003
2008.12 勞工退休金提繳與平均工資之認定/台中高分院九七勞上易三一 陳建文 第118期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2008
2009.1 工資問題的思維方式與推理方法-兼論無薪休假及其處理規範問題 陳建文 萬國法律167期頁數12-36 期刊論文 陳建文2009a
2009.01 勞動契約因故停止履行之年資併計問題/新竹地院九七勞訴一六 陳建文 第120期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009b
2009.1 勞動基準法第五十七條之規範功能與操作原則/台北地院九七勞訴七七 陳建文 第138期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009c
2009.02 關係企業勞工退休金請求對象爭議/高院九七勞上三九 陳建文 第122期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009d
2009.03 久任義務違反與紅利扣減/台中高分院九七勞上易四二 陳建文 第124期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009e
2009.04 違法解雇復職權利行使爭議與正當程序保障/高院九六重勞上更(二) 陳建文 第126期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009f
2009.05 業績未達標準作為終止事由之合法性判斷問題/高雄地院九七勞訴三 陳建文 第128期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009g
2009.06 勞動基準法工資定義爭議問題的再思考 陳建文 總70期 臺北大學法學論叢 陳建文2009h
2009.06 懲戒解雇除斥期間起算時點之認定高等九七勞上一 陳建文 第130期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009i
2009.07 「勞資雙方議定工資原則」及其操作方式台北地院九七勞簡上七 陳建文 第131期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009j

2009.08 勞動基準法第八四條之一的「核備」要件與勞資自主規範的審查控制問題/台北高院九

八訴一五四
陳建文 第133期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009k

2009.12 調職問題的事理結構與法理思考/台中地院九七勞訴一四 陳建文 第141期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2009l
2010.03 「工作規則合理性變更」見解的雙重「合理性」問題/高院九八勞上六二 陳建文 第148期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2010a
2010.04 職務調整及調適過程的必要溝通與協助/板橋地院九八勞訴四 陳建文 第150期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2010b
2010.04 職務調整及調適過程的必要溝通與協助／板橋地院九八勞訴四 陳建文 150期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2010c



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2010.05 「違反工作歸責情節重大」認定操作問題的「二階觀察(second-order observation)」/台
中地院九八勞訴一二六

陳建文 第152期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2010d

2010.08 「勞動條件不利益變更須具備合理性、必要性」觀點的理論發想/台北地院九八勞簡上

七二
陳建文 第158期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2010e

2010.09 「工資除外規定」與「年資併計規劃之體系關連理解」臺中地院九八勞訴九七 陳建文 第160期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2010f
2010.12 雇主功能化趨勢與「同一雇主」概念的操作思考/台北地院九九勞訴六七 陳建文 第165期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2010g
2011.03 工資概念的思考層次與體系整合/高院99勞上易33 陳建文 第171期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2011a
2011.06 民法第483條之1與「保護他人之法律」／基隆地院98重勞訴1 陳建文 第178期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2011b
2011.09 工作規則變更的「不合意」與「不利益」/中高院99勞上易49 陳建文 第184期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2011c
2012 年資規範的實務發展與理論思考 陳建文 白象文化 勞動法 陳建文2012a
2012.1 工會行動權的事理思考與法理探討（上） 陳建文 臺灣勞動法學會報9期 期刊論文 陳建文2012b
2012.12 工會行動權的事理思考與法理探討（下） 陳建文 臺灣勞動法學會報10期 期刊論文 陳建文2012c
2013 工時適用除外規定之行政核備效力問題——最高法院101年台上字第258號判決 陳建文 勞動法精選判決評釋 專書論文 陳建文2013
2017 會務假與支配介入─臺北高等行政法院102年度訴字第1661號判決 陳建文 集體勞動法精選判決評釋 專書論文 陳建文2017a
2017.08 休息日規範的體系整合思考—兼論休息日工作之工資認定與加給問題 陳建文 第325期 臺灣本土法學雜誌 陳建文2017b
2021.07 勞資爭議概念的思議與演繹：台灣法制發展經驗的觀察分析 陳建文 政大勞動學報32期 期刊論文 陳建文2021
2017.09 工作與休息制度變革：一例一休與特別休假 陳建文、徐婉寧 第327期 臺灣本土法學雜誌 陳建文、徐婉寧2017
2006.03 勞資爭議期間工資危險分擔問題之研究─德國法制之啟示 陳彥良 35卷2期 臺灣大學法學論叢 陳彥良2006
2007 勞資爭議行為與勞動法令之研析專題評析一─勞資爭議行為與勞動法令 陳彥良 勞資爭議行為論文集 專書論文 陳彥良2007a
2007.1 解僱保護制度體系之研析——兼論大量解僱勞工保護法 陳彥良 第 99 期 政大法學評論 陳彥良2007b
2008.09 跨國性企業併購對勞動法制評估之缺漏以西基西門子行動裝置部門合併案為例 陳彥良 第112期 臺灣本土法學雜誌 陳彥良2008
2009.04 性別差異與不公平的法意識以勞動待遇為例 陳昭如 張晉芬 108期 政大法學評論 陳昭如 張晉芬2009
2009.04 性別差異與不公平的法意識以勞動待遇為例 陳昭如、張晉芬 第 108 期 政大法學評論 陳昭如、張晉芬2009
2006.11 離職員工之侵權行為與僱用人責任簡評九四年台上字第二二四三號判決 陳洸岳 第88期 臺灣本土法學雜誌 陳洸岳2006
2008 勞動基本權入憲的分析 陳英鈐、劉士豪 行政院研考會 勞動法 陳英鈐、劉士豪2008
2018.12 既得權，變動原則與年金改革 陳淳文 第 284 期 月旦法學雜誌 陳淳文2018
2010.11 社會國家原則在稅法上之運用 陳清秀 164期 臺灣本土法學雜誌 陳清秀2010a
2010.12 社會國家原則在稅法上之運用（下） 陳清秀 165期 臺灣本土法學雜誌 陳清秀2010b
2019.11 年金改革與法律不溯既往原則－釋字第 782 號解釋評析 陳清秀 第 295 期 月旦法學雜誌 陳清秀2019
2017.1 個別勞動法之體系理解與實務運用 陳逢源 五南圖書 勞動法 陳逢源2017
2004.04 加工出口區的設置管理與勞工結社自由 陳愛娥 第57期 臺灣本土法學雜誌 陳愛娥2004
2006.01 政府在勞資爭議中的公權力運用 陳愛娥 第78期 臺灣本土法學雜誌 陳愛娥2006a
2006.01 政府在勞資爭議中的公權力運用 陳愛娥 78期 臺灣本土法學雜誌 陳愛娥2006b
2002.08 誰來負擔健保費？研討會－從北市未繳健保費釋憲案談起 陳慈陽　等著 第 87 期 月旦法學雜誌 陳慈陽 等著2002
2013 勞動基準法裁判彙編 陳新三 新學林 勞動法 陳新三2013
2017.1 最低服務年限約定適法性探討──以航空公司培訓機師為中心 陳業鑫 總269期 月旦法學雜誌 陳業鑫2017a
2017.07 勞動基準法「一例一休」與「特別休假」新制度實務問題探討 陳業鑫 總266期 月旦法學雜誌 陳業鑫2017b

2018.03 二○一八年一月十日修正之勞動基準法簡介──兼論一月二十六日預告之施行細則修

正條文草案
陳業鑫 總274期 月旦法學雜誌 陳業鑫2018

2021 工時推定影響 陳業鑫
勞動事件法概要：案例式

探討
專書論文 陳業鑫2021

2001.03 勞基法新制工時實施後相關措施 陳瑞敏
理律法律雜誌雙月刊3月號

期頁數1~2
期刊論文 陳瑞敏2001

2003.01 立法院通過勞基法工時修正案 陳瑞敏
理律法律雜誌雙月刊1月號

期頁數13-14
期刊論文 陳瑞敏2003a

2003.07 勞委會指定適用八周彈性工時之行業 陳瑞敏
理律法律雜誌雙月刊7月號

期頁數21-22
期刊論文 陳瑞敏2003b

2018.12 勞基法在涉外勞動事件的適用－最高法院 106 年度台上 字第 1642 號民事裁定及歷審

判決評析
陳榮傳 第358期 臺灣本土法學雜誌 陳榮傳2018

2015.12 論住院醫師工時 陳維恭
臺灣醫界雜誌58期12卷頁

數36-39
期刊論文 陳維恭2015

2009 社會福利與所得稅法 陳薇芸 社會法 陳薇芸2009
2010 勞動學導論 陳繼盛 臺灣勞動學會 勞動法 陳繼盛2010



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2014.12 回顧與前瞻—勞動基準法施行30週年論文集

陳繼盛，陳一，藍科正，林建

山，康長健，劉念琪，黃程貫

，陳金泉，鄭津津，張鑫隆，

林更盛，邱駿彥，李樑堅，蔡

圖晉，孫友聯，辛炳隆，張烽

益，吳惠林，劉士豪，黃麗璇

，林良榮，郭玲惠，葉大華，

徐婉寧，張其恆，侯岳宏

勞動部 勞動法

陳繼盛，陳一，藍科正，林建山，康長健，劉

念琪，黃程貫，陳金泉，鄭津津，張鑫隆，林

更盛，邱駿彥，李樑堅，蔡圖晉，孫友聯，辛

炳隆，張烽益，吳惠林，劉士豪，黃麗璇，林

良榮，郭玲惠，葉大華，徐婉寧，張其恆，侯

岳宏2014

2003.03 國民年金制度 陳聽安 三民書局 社會法 陳聽安2003
2004.12 照護保險法之研究與剖析－以德國實施經驗著眼 陸敏清 第 32 期 華岡法粹 陸敏清2004
2004.10. 全民健康保險政府財政責任分配之探討-以中央與台北市政府健保爭議 案為例 陸敏清 郝鳳鳴 17期 中正大學法學集刊 陸敏清 郝鳳鳴2004
2018.09 美國與臺灣就業歧視法制之舉證責任與適當比較基礎問題初探 傅柏翔 69卷9期 法令月刊 傅柏翔2018

2019.07 勞資會議通過之工作規則可否被視為勞動基準法第 84 條之 1 所定之書面約定－評最

高法院 101 年度台上字第 319 號民事判決
傅柏翔 第85期 裁判時報 傅柏翔2019

2020.04 美國高階白領加班費除外適用機制和臺灣之高階白領（監督管理人員）工時另行約定

──理論和挑戰
傅柏翔 月旦法學299期 期刊論文 傅柏翔2020a

2020.04 美國高階白領加班費除外適用機制和臺灣之高階白領（監督管理人員）工時另行約定

──理論和挑戰
傅柏翔 總299期 月旦法學雜誌 傅柏翔2020b

2020.07 就業歧視案件在勞動事件中之舉證和關注事項－以臺北地方法院 100 年度重勞訴字第

3 號（年齡歧視）為例
傅柏翔 第97期 裁判時報 傅柏翔2020c

2020.12 台灣創設罷工預告制度之論辯──美國勞資爭議處理機制和理念之啟示 傅柏翔 總116期 臺北大學法學論叢 傅柏翔2020d
2015.11 國民年金保險中配偶保費繳納義務之檢討 單鴻昇 第 66 卷第 11 期 法令月刊 單鴻昇2015
2019.09 藥害救濟制度作為社會補償機制下之立法形成空間－釋字第 767 號解釋評析 單鴻昇 第 293 期 月旦法學雜誌 單鴻昇2019

2020.12 臺灣工時豁免相關法規與實務運作現況淺析 彭素玲、徐廣正
勞動及職業安全衛生研究

季刊28期4卷頁數93-114 期刊論文 彭素玲、徐廣正2020

2004.04 台灣勞資爭議百年史 曾妙慧 總107期 月旦法學雜誌 曾妙慧2004

2014.04 最高法院一○二年度台上字第一七六六號判決權利失效理論於勞動法律關係亦有其適

用
曾品傑 第26期 裁判時報 曾品傑2014

2004.01 「美國離職後競業禁止條款」之適用探討-兼比較我國法 曾勝珍 第14期 中正大學法學集刊 曾勝珍2004
2011 勞資爭議解析 曾肇昌 曾肇昌 勞動法 曾肇昌2011
2011.03 黃金十年勞動就業保障相關議題探討及對策研擬－－已開發國家相關作為之探討 焦興凱 62卷3期 法令月刊 焦興凱2011
2000.05 勞工法論叢(一) 焦興鎧 元照出版公司 勞動法 焦興鎧2000
2001.01 勞工法論叢(二) 焦興鎧 元照出版公司 勞動法 焦興鎧2001a
2001.03 論歐洲聯盟勞工及勞資關係法制之建構 焦興鎧 第 65 期 政大法學評論 焦興鎧2001b

2001.04 論「兩性工作平等法草案（整合版）」中有關工作場所性騷擾之規範─兼論其他幾項

近期之相關發展
焦興鎧 總71期 月旦法學雜誌 焦興鎧2001c

2001.11 醫療院所性騷擾問題在我國所引起之法律爭議─對我國法院長庚醫院一則相關案例判

決之評析
焦興鎧 總78期 月旦法學雜誌 焦興鎧2001d

2002.03 我國就業歧視評議制度之現況及實施檢討評析 焦興鎧 31卷2期 臺灣大學法學論叢 焦興鎧2002a
2002.03 台北市政府性騷擾評議委員會實施檢討評析 焦興鎧 總82期 月旦法學雜誌 焦興鎧2002b
2002.05 歐洲聯盟家庭照護休假制度之研究 焦興鎧 總84期 月旦法學雜誌 焦興鎧2002c
2002.11 規範外籍勞工國際勞動基準之發展趨勢─兼論對我國之影響 焦興鎧 總90期 月旦法學雜誌 焦興鎧2002d
2003.1 全球化與核心國際勞動基準之建構（下） 焦興鎧 54卷10期 法令月刊 焦興鎧2003a
2003.09 全球化與核心國際勞動基準之建構（上） 焦興鎧 54卷9期 法令月刊 焦興鎧2003b
2004.04 工作場所性騷擾是就業上性別歧視嗎？─ 美國之經驗 焦興鎧 55卷4期 法令月刊 焦興鎧2004a
2004.08 美國最高法院與兩性工作平等爭議之解決 焦興鎧 80期 政大法學評論 焦興鎧2004b
2006 國際勞動基準之建構 焦興鎧 新學林 勞動法 焦興鎧2006a
2006.1 國際勞動基準之建構 焦興鎧 新學林 勞動法 焦興鎧2006b

2006 美國不當勞動行為裁決機制之研究 焦興鎧

馬漢寶教授八秩華誕祝壽

論文集編輯委會編，法律

哲理與制度：公法理論

專書論文 焦興鎧2006c

2006.02 歐洲聯盟及美國兩性工作平等法制之最新發展─兼論對我國之啟示 焦興鎧 57卷2期 法令月刊 焦興鎧2006d
2006.11 工作場所基因測試在美國所引起之就業歧視爭議 焦興鎧 35卷6期 臺灣大學法學論叢 焦興鎧2006e
2007 美國勞資爭議行為實務探討 焦興鎧 勞資爭議行為論文集 專書論文 焦興鎧2007a
2007.02 從勞動三權國際勞動基準之發展看我國工會法之修正方向 焦興鎧 58卷2期 法令月刊 焦興鎧2007b
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2007.04 國內外就業歧視法制之最新發展──兼論就業上年齡、性傾向及出生地歧視之爭議 焦興鎧 58卷4期 法令月刊 焦興鎧2007c
2009.02 美國工作場所性騷擾爭議新興課題之研究 焦興鎧 第122期 臺灣本土法學雜誌 焦興鎧2009a
2009.02 美國工作場所性騷擾爭議新興課題之研究 焦興鎧 122期 臺灣本土法學雜誌 焦興鎧2009b
2010.07 台灣就業上出生地歧視之探討──兼論美國經驗之啟示 焦興鎧 總182期 月旦法學雜誌 焦興鎧2010
2011.11 氣候變遷與勞動政策之回應──歐洲聯盟之經驗 焦興鎧 62卷11期 法令月刊 焦興鎧2011
2012.1 規範公部門勞動關係國際勞動基準之建構 焦興鎧 第36期 中正大學法學集刊 焦興鎧2012a

2012.07 落實性別工作平權－－從「兩公約」及「消除對婦女一切形式歧視公約」之國內法化

談起
焦興鎧 63卷7期 法令月刊 焦興鎧2012b

2012.10. 規範公部門勞動關係國際勞動基準之建構 焦興鎧 36期 中正大學法學集刊 焦興鎧2012c

2013.03 美國規範集體勞資關係法制之困境及相關改革倡議之研究──以受僱者自由選擇法草

案為探討中心
焦興鎧 總214期 月旦法學雜誌 焦興鎧2013a

2013.11 雇主對職場性騷擾之防治義務──最高行政法院九十八年度第二八○二號裁定評析 焦興鎧 總222期 月旦法學雜誌 焦興鎧2013b
2015 勞動法裁判選輯 七：焦興鎧教授六秩五華誕祝壽專輯 焦興鎧 臺灣勞動法學會 勞動法 焦興鎧2015
2018.09 美國最高法院對就業歧視爭議近期判決之研究（1992~2017年） 焦興鎧 69卷9期 法令月刊 焦興鎧2018
2020.09 美國處理職場霸凌問題之法制與經驗 焦興鎧 49卷3期 臺灣大學法學論叢 焦興鎧2020

2009.09 勞動基準法釋義

焦興鎧、劉志鵬、王松柏、劉

士豪、邱駿彥、黃馨慧、黃程

貫、林更盛、魏千峰、陳金

泉、林佳和、王惠玲、王能

君、陳建文、鄭津津、郭玲

惠、郝鳳鳴、楊通軒、鄭傑夫

新學林 勞動法

焦興鎧、劉志鵬、王松柏、劉士豪、邱駿彥、

黃馨慧、黃程貫、林更盛、魏千峰、陳金泉、

林佳和、王惠玲、王能君、陳建文、鄭津津、

郭玲惠、郝鳳鳴、楊通軒、鄭傑夫2009

2016 全球化下區域貿易協定與勞動人權保障之研究 焦興鎧、黎博文
勞動部勞動及職業安全衛

生研究所
勞動法 焦興鎧、黎博文2016

2008 公部門勞動關係 焦興鎧等 空中大學 勞動法 焦興鎧等2008a
2008.12 公部門勞動關係 焦興鎧等 空中大學 勞動法 焦興鎧等2008b
2020 勞基法第84條之1──臺灣高等法院104年勞上字第49號判決 程居威 勞動訴訟實務 專書論文 程居威2020
2006.01 中美間關於保護營業秘密而為員工離職後競業禁止規定之分析 程法彰 57卷1期 法令月刊 程法彰2006
2011.02 權利行使期間之限制/板橋地院99勞訴43 程貫 第170期 臺灣本土法學雜誌 程貫2011
2001 工時的新趨勢 華明 勞工之友596期頁數16-16 期刊論文 華明2001
2006.05 勞退新制完全搞定－輕鬆解讀勞工退休金條例 黃文平 五南圖書 勞動法 黃文平2006
2008.12 我國勞工抗爭行為阻卻刑事違法問題簡介 黃宗旻 軍法專刊6期54卷 期刊論文 黃宗旻2008
2010.04 再探勞工抗爭行為阻卻刑事違法問題 黃宗旻 軍法專刊2期56卷 期刊論文 黃宗旻2010

2009.06 批判台灣勞資爭議處理機制：以爭議標的二分法之必要性與處理機制的妥當性為探討

核心
黃昭瑩 台灣勞動評論1期1卷 期刊論文 黃昭瑩2009

2011 工時、休息休假與請假 黃茂榮
植根勞工法案例體系─勞

動基準篇
專書論文 黃茂榮2011

2011.07 植根勞工法案例體系─勞動基準篇 黃茂榮、申康 植根法學叢書編輯室 勞動法 黃茂榮、申康2011

2004.11 定勞工地位保全之假處分──評最高法院八十八年度臺抗字第九二號裁定及最高法院

九十一年度臺抗字第二九四號裁定
黃書苑 55卷11期 法令月刊 黃書苑2004

2005.03 薪資暫付假處分之保全必要性及暫付薪資之返還 黃書苑 56卷3期 法令月刊 黃書苑2005
2006.05 勞工離職後競業禁止之假處分 黃書苑 57卷5期 法令月刊 黃書苑2006
2006.1 勞動契約上最低服務年限約定之管制 黃健彰 第21期 中正大學法學集刊 黃健彰2006
2005.12 併購風潮下勞工權益保障之問題點 黃國昌 第77期 臺灣本土法學雜誌 黃國昌2005
2007 勞資爭議處理法下調解及仲裁機制之檢討 黃國昌 勞委會 勞動法 黃國昌2007
2008.12 我國勞動訴訟之實證研究以第一審訴訟之審理與終結情形為中心(上) 黃國昌 第 106 期 政大法學評論 黃國昌2008
2009.02 我國勞動訴訟之實證研究以第一審訴訟之審理與終結情形為中心(下) 黃國昌 第 107 期 政大法學評論 黃國昌2009
2010.09 勞資爭議協調程序之實證研究－－以「政府協調」與「民間協調」之比較為中心 黃國昌；林常青；陳恭平 總7期 中研院法學期刊 黃國昌；林常青；陳恭平2010
2003.09 我國勞動法發展趨勢之觀察與展望 黃程貫 總100期 月旦法學雜誌 黃程貫2003
2004.04 我國罷工合法要件之檢討 黃程貫 總107期 月旦法學雜誌 黃程貫2004

2005.08 雇主監看員工電子郵件之合法界限——台北地院九一年度勞訴第一三九號民事判決評

釋
黃程貫 第73期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2005

2007 台灣勞資爭議處理之法律規定與檢討 黃程貫

行政院勞工委員會健全勞

資爭議訴訟上及訴訟外紛

爭處理機制國際研討會

研討會論文 黃程貫2007

2008.12 勞資爭議之認定/最高法院97台上1880 黃程貫 第117期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2008a



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2008.12 勞資爭議之認定／最高法院97台上  1880 黃程貫 117期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2008b
2009.01 企業外調動/台北地院九七勞簡上三三 黃程貫 第119期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2009a
2009.02 「終止事由之表明」作為終止之效力要件/板橋地院九七勞訴四 黃程貫 第121期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2009b
2009.03 因虧損而片面減薪之合法性/高雄地院九七勞簡上一二民法 227之2 1999/4 黃程貫 第123期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2009c
2009.04 終止契約之效力--復職與終止之合意撤回/台灣高等法院九七勞上五八 黃程貫 第125期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2009d
2009.05 終止事由之告知、勞工忠誠義務與不當勞動行為/台灣高等法院判決九七勞上四四 黃程貫 第127期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2009e
2009.08 勞工離職後競業禁止約款與代償措施/板橋地院九七重勞訴六 黃程貫 第133期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2009f
2009.12 客戶資訊是否為營業秘密與離職後競業禁止約款之審酌要素/台北地院九八勞訴一五 黃程貫 第141期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2009g
2010.01 最低服務年限約定及費用之償還/板橋地院九八勞簡上三 黃程貫 第144期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2010a
2010.1 勞動合作社之派遣/桃園地院九八勞訴八四 黃程貫 第162期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2010b
2010.03 最低服務年限與違約金約定/高雄地院九八訴三九五 黃程貫 第148期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2010c
2010.04 懲戒與調職/新竹地院九八竹北勞小二 黃程貫 第150期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2010d

2010.05 留職停薪期間屆滿申請復職不准,視同辭職?留職停薪問題的再檢討/台北地院九八勞訴

一四六
黃程貫 第152期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2010e

2010.08 機師培訓契約之定性與終止/高院九八勞上更(一)六 黃程貫 第158期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2010f
2010.11 裁判簡評特定性工作之認定/臺南地院九九勞訴一九 黃程貫 第164期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2010g
2011.05 工作規則之內容與核備士林地院99重勞訴6[裁判簡評] 黃程貫 第175期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2011a
2011.06 臺灣不當勞動行為裁決制度 黃程貫 台灣勞工26期 期刊論文 黃程貫2011b
2012.06 勞工升任經理人--委任與雇傭的混合契約 黃程貫 第201期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2012
2013 工會會務假—最高法院99年台上字第2054號判決 黃程貫 勞動法精選判決評釋 專書論文 黃程貫2013
2014.03 派遣勞工保護法草案中關於同工同酬原則之規定 黃程貫 第243期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫2014
2020 勞動事件法解析 黃程貫 元照出版公司 勞動法 黃程貫2020
2009.1 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第137期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2009a
2009.04 勞動法實務見解NO.125 黃程貫、林佳和 第125期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2009b
2009.06 調動調職與企業經營之必要性/最高院判決九八台上六 黃程貫、林佳和 第129期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2009c
2009.11 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第139期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2009d
2009.12 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第141期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2009e
2010.01 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第143期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010a
2010.02 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第145期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010b
2010.03 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第147期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010c
2010.04 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第149期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010d
2010.05 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第151期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010e
2010.06 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第153期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010f
2010.07 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第155期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010g
2010.07 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第156期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010h
2010.08 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第157期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010i
2010.09 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第159期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2010j
2011.04 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第173期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2011a
2011.05 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第175期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2011b
2011.07 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第179期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2011c
2011.08 勞動法實務見解 黃程貫、林佳和 第181期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2011d
2013.1 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第234期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2013a
2013.11 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第236期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2013b
2013.12 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第238期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2013c
2014.03 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第244期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2014a
2014.04 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第246期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2014b
2014.05 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第248期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2014c
2014.06 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第250期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2014d
2014.07 勞動法實務導讀 黃程貫、林佳和 第252期 臺灣本土法學雜誌 黃程貫、林佳和2014e

2020.02 勞動事件法解析
黃程貫、陳建文、邱羽凡、陳

金泉 、鄭傑夫、周兆昱
元照出版公司 勞動法

黃程貫、陳建文、邱羽凡、陳金泉 、鄭傑夫、

周兆昱2020
2006.06 社會權在我國憲法中的保障 黃舒芃 第 16 期 中原財經法學 黃舒芃2006
2015 勞動法新論 黃越欽著 ; 黃鼎佑增修 翰蘆圖書 勞動法 黃越欽著 ; 黃鼎佑增修2015
2002.05 從法社會學的觀點論統聯客運集體罷駛事件與我國罷工法制 黃瑞明 31卷3期 臺灣大學法學論叢 黃瑞明2002
2004.04 落後的罷工法制，反動的意識形態 黃瑞明 總107期 月旦法學雜誌 黃瑞明2004



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2013.03 神秘告別式之後的奇異重生：評勞資爭議處理法關於「權利事項之勞資爭議，不得罷

工」的修正
黃瑞明 42卷1期 臺灣大學法學論叢 黃瑞明2013a

2013.04 華隆紡織罷工案的啟示－兼論謙卑是集體勞動法學者的第一要務 黃瑞明 全國律師4期17卷頁數62- 期刊論文 黃瑞明2013b
2018.07 勞動基準法的美麗與哀愁 黃瑞明 第347期 臺灣本土法學雜誌 黃瑞明2018
2016.12 論觸法少年之移送制度 黃義成 147期 政大法學評論 黃義成2016
2014 高齡化社會法律之新挑戰 : 以財產管理為中心 黃詩淳、陳自強 新學林 社會法 黃詩淳、陳自強2014
2006.06 論部分罷工時未參加罷工勞工的工資請求權─以德國與我國在民法上的規定為例 黃鼎佑 開南法學1期頁數197-243 期刊論文 黃鼎佑2006a
2006.07 論部分罷工時未參加罷工勞工的工資請求權－以德國與我國在民法上的規定為例 黃鼎佑 開南法學1期頁數197-243 期刊論文 黃鼎佑2006b
2007 歐盟勞資爭議行為之行政權機制與實務—論罷工行為在歐盟法制之實踐 黃鼎佑 勞資爭議行為論文集 專書論文 黃鼎佑2007a
2007 罷工集會作為集會遊行法的警察權發動對象？―勞動法的觀點 黃鼎佑 勞資爭議行為論文集 專書論文 黃鼎佑2007b
2019.01 高爾夫球場桿弟勞工法上契約定性問題初探 黃鼎佑 第359期 臺灣本土法學雜誌 黃鼎佑2019

2020.04 論勞動事件法中之調解相關問題－高雄地院 107 年度勞訴字第 155 號判決與臺北地院

108 年度勞簡字第 25 號判決評析
黃鼎佑 第389期 臺灣本土法學雜誌 黃鼎佑2020

2007 勞資爭議行為與日本集體勞資關係之發展 黃馨慧 勞資爭議行為論文集 專書論文 黃馨慧2007

2014.04 二代健保小學堂──教你聰明節省保費
楊哲銘、楊培侃、韓幸紋、蔡

順雄
元照出版公司 社會法 楊哲銘、楊培侃、韓幸紋、蔡順雄2014

2011.05 「二代健保法案論壇」會議紀錄之四－二代健保的涉外法制
楊哲銘、廖元豪、陳節如、郭

明政
第 193 期 月旦法學雜誌 楊哲銘、廖元豪、陳節如、郭明政2011

2001 歐盟國家工時概況 楊淑瓊 勞工行政153期頁數50-59 期刊論文 楊淑瓊2001
2001.07 勞動者的概念與勞工法 楊通軒 總6期 中原財經法學 楊通軒2001a
2001.07 歐洲聯盟勞工法律之研究 楊通軒 總7期 中原財經法學 楊通軒2001b
2003.06 歐洲聯盟勞動派遣法制之研究－兼論德國之勞動派遣法制 楊通軒 總10期 中原財經法學 楊通軒2003a
2003.12 藝文工作者之身份及其法律上保障之研究 楊通軒 總11期 中原財經法學 楊通軒2003b
2005.05 勞工創作物權益歸屬與競業禁止關係之研究 楊通軒 34卷3期 臺灣大學法學論叢 楊通軒2005a
2005.07 勞工退休金條例相關法律問題之解析 楊通軒 第72期 臺灣本土法學雜誌 楊通軒2005b
2005.07 勞工退休金條例相關法律問題之解析 楊通軒 72期 臺灣本土法學雜誌 楊通軒2005c
2007 歐洲聯盟爭議行為法制之探討 楊通軒 勞資爭議行為論文集 專書論文 楊通軒2007a
2007.12 歐洲聯盟勞資爭議行為法制之研究兼論德國法制之因應 楊通軒 第 100 期 政大法學評論 楊通軒2007b
2009.06 集體爭議行為刑事責任及行政責任之研究 楊通軒 政大法學評論117期 期刊論文 楊通軒2009
2010 個別勞工法理論與實務 楊通軒 個別勞工法理論與實務 專書論文 楊通軒2010a
2010.04 勞動派遣之法律定位及法律選擇--兼論中國勞務派遣規定 楊通軒 第29期 中正大學法學集刊 楊通軒2010b
2010.06 論勞動派遣之意義、功能與類似契約類型之區分 楊通軒 第32期 東海大學法學研究 楊通軒2010c
2010.12 論勞動派遣關係當事人之權利與義務--調職、職災責任、工資之平等待遇 楊通軒 第33期 東海大學法學研究 楊通軒2010d
2010.12 論勞動派遣關係當事人之權利與義務--調職、職災責任、工資之平等 待遇 楊通軒 33期 東海大學法學研究 楊通軒2010e
2012.12 實習生勞工法律問題之研究 楊通軒 第38期 東海大學法學研究 楊通軒2012
2014.01 保險業務員勞工法律問題之探討－－以契約定性為中心 楊通軒 第25:3期 東吳法律學報 楊通軒2014a
2014.01 保險業務員勞工法律問題之探討－－以契約定性為中心 楊通軒 25:3期 東吳法律學報 楊通軒2014b
2016.04 就業年齡歧視法制之探討 楊通軒 第48期 東海大學法學研究 楊通軒2016a
2016.04 就業年齡歧視法制之探討 楊通軒 48期 東海大學法學研究 楊通軒2016b
2017.04 歐洲聯盟就業年齡歧視法制之探討 楊通軒 28:4期 東吳法律學報 楊通軒2017a
2017.04 論歐洲聯盟社會基本權之規範與實踐 楊通軒 51期 東海大學法學研究 楊通軒2017b
2018.04 歐洲聯盟就業年齡歧視之救濟 楊通軒 第54期 東海大學法學研究 楊通軒2018a
2018.04 歐洲聯盟就業年齡歧視之救濟 楊通軒 54期 東海大學法學研究 楊通軒2018b
2019 第六章勞資爭議之內涵 楊通軒 集體勞工法：理論與實務 專書論文 楊通軒2019a
2019.07 個別勞工法－理論與實務 楊通軒 五南圖書 勞動法 楊通軒2019b
2019.08 集體勞工法－理論與實務 楊通軒 五南圖書 勞動法 楊通軒2019c
2019.09 勞工保護法：理論與實務 楊通軒 五南圖書 勞動法 楊通軒2019d
2020.09 就業安全法理論與實務 楊通軒 五南圖書 勞動法 楊通軒2020
2011 勞工保險條例逐條釋義 楊通軒總編輯 行政院勞工委員會 勞動法 楊通軒 總編輯2011
2009.1  日本精神障礙及自殺之職業災害認定制度發展 楊雅萍 60卷10期 法令月刊 楊雅萍2009
2009 社會政策與社會立法 葉至誠 秀威資訊科技 社會法 葉至誠2009

2014.03 全民健康保險對保險安定基金之代位－最高法院 101 年度台上字第 91 號及歷審民事

判決綜和評釋
葉啟洲 第 65 卷 第 3 期 法令月刊 葉啟洲2014

2019.02 蔡瑞麟律師「從確定之債探究休息日與例假之本質」文章與談稿 葛百鈴 第361期 臺灣本土法學雜誌 葛百鈴2019
2002.04 企業併購對於勞動契約之影響 詹文凱 總83期 月旦法學雜誌 詹文凱2002



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2004.06 授權明確性原則的迷思與挑戰:美國立法授權合憲界限之討論對釋字五二四號解釋與全

民健保的啟示
雷文玟 79期 政大法學評論 雷文玟2004

2001.07 全民健保保險人與保險對象間法律關係之研究 雷文玫 第 6 期 中原財經法學 雷文玫2001a

2001.12 美國年老國民健康保險『健康維護組織』法制改革之研究－尋繹對於我國全民健康保

險法制改革之啟示
雷文玫 第 7 期 中原財經法學 雷文玫2001b

2008 社會權入憲的分析以及基本國策中有關社會福利政策的檢討
雷文玫、黃舒芃著 ; 行政院研

究發展考核委員會編
行政院研考會 社會法

雷文玫、黃舒芃著 ; 行政院研究發展考核委員

會編2008
2007 集會遊行權與罷工集會 廖元豪 勞資爭議行為論文集 專書論文 廖元豪2007
2019.01 政府可以違約嗎？－美國有關削減退休給付憲法爭議之判決分析 廖元豪 第 285 期 月旦法學雜誌 廖元豪2019
2019.11 公務人員年金改革司法院釋字第 782 號解釋之評析 廖義男 第 295 期 月旦法學雜誌 廖義男2019
2016.02 論災難防治立法之立法目標與原則 廖義銘 289期 臺灣本土法學雜誌 廖義銘2016
2008.03 從「醫療」、「福利」到「權利」－身心障礙者權利保障之新發展 廖福特 第 2 期 中研院法學期刊 廖福特2008
2011.04 監察院第四屆人權保障工作研討會論文集 監察院 監察院 勞動法 監察院2011

2020.06 高階白領勞工之工作時間除外適用制度──四國之比較

臺北大學法律學院比較法資料

中心 臺北大學法律學院勞動

法研究中心

元照出版公司 勞動法
臺北大學法律學院比較法資料中心 臺北大學法

律學院勞動法研究中心2020

2013.08 勞動法精選判決評釋
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2013

2016 勞工保險條例精選判決評釋
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 社會法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2016a

2016.08 勞工保險條例精選判決評釋
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2016b

2017.09 勞動法文獻研究－－理解、分析與重構
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2017a

2017.09 集體勞動法精選判決評釋
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2017b

2018.07 個別勞動法精選判決評釋
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2018

2019.09 工資與工時精選判決評釋──航空、運輸及醫療保健業
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2019

2020.07 勞動訴訟實務
臺北大學法律學院勞動法研究

中心
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心2020

2014 性別工作平等法精選判決評釋
臺北大學法律學院勞動法研究

中心主編
元照出版公司 勞動法 臺北大學法律學院勞動法研究中心主編2014

2016.02 勞動法實務選輯 臺灣法學雜誌編輯部 第289期 臺灣本土法學雜誌 臺灣法學雜誌編輯部2016a
2016.02 勞動法實務選輯 臺灣法學雜誌編輯部 第290期 臺灣本土法學雜誌 臺灣法學雜誌編輯部2016b
2016.09 勞基法之私校教師待遇－－卷頭語 臺灣法學雜誌編輯部 第303期 臺灣本土法學雜誌 臺灣法學雜誌編輯部2016c
2005 勞工退休保障制度國際比較 臺灣國際勞雇組織基金會 臺灣國際勞雇組織基金會 社會法 臺灣國際勞雇組織基金會2005
2006.01 臺灣勞動法學會學報第四期—勞動法裁判選輯（四） 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2006a
2006.04 臺灣勞動法學會學報第三期—大量解僱勞工保護法制 之研究 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2006b
2006.07 臺灣勞動法學會學報第五期—勞工退休金條例之研究 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2006c
2007.06 臺灣勞動法學會學報第六期—勞動法裁判選輯（五） 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2007
2008.06 臺灣勞動法學會學報第七期—非典型勞動關係之爭議 問題與解決 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2008
2009 勞動基準法釋義 : 施行二十年之回顧與展望 臺灣勞動法學會 新學林 勞動法 臺灣勞動法學會2009a
2009.12 勞動法裁判選輯（六）：前大法官黃越欽教授紀念專輯 臺灣勞動法學會 新學林 勞動法 臺灣勞動法學會2009b
2010.05 臺灣勞動法學會學報第八期—勞動法裁判選輯（六） —前大法官黃越欽教授紀念專輯 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2010
2012.1 臺灣勞動法學會學報第九期—我國勞動法學新興議題 之研究 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2012a
2012.12 臺灣勞動法學會學報第十期—日本暨韓國勞動法學研 究特集 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2012b
2015.08 臺灣勞動法學會學報第十一期—勞動法裁判選輯 臺灣勞動法學會 勞動法 臺灣勞動法學會2015
2019 集體勞動法 臺灣勞動法學會 新學林 勞動法 臺灣勞動法學會2019
2020.09 集體勞動法實務見解彙編 臺灣勞動法學會 元照出版公司 勞動法 臺灣勞動法學會2020

2011.05 刑事司法‧社會公平暨勞動正義—趙守博教授七秩華誕 祝壽論文集
趙守博教授七秩華誕祝壽論文

集編委會
元照出版公司 勞動法 趙守博教授七秩華誕祝壽論文集編委會2011

2005.1 勞動基本權在我國憲法基本權體系中的定位(上) 劉士豪 第 87 期 政大法學評論 劉士豪2005a
2005.1 勞動基本權在我國憲法基本權體系中的定位(下) 劉士豪 第 88 期 政大法學評論 劉士豪2005b
2005.09 換照風波,波及勞工 劉士豪 第74期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2005c
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2005.09 換照風波,波及勞工 劉士豪 74期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2005d
2005.12 勞動關係中僱主受領勞務遲延之研究 劉士豪 總57期 臺北大學法學論叢 劉士豪2005e
2006.06 申請積欠工資墊償的資格問題簡評最高行政法院九四年裁字第二五六五號裁定 劉士豪 第83期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2006
2008.12 懷孕歧視與慰撫金/士林地院96勞訴32 劉士豪 第117期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2008a
2008.12 懷孕歧視與慰撫金／士林地院96勞訴  32 劉士豪 117期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2008b
2009.01 因不能勝任工作而終止僱傭契約/高院九七重勞上一二 劉士豪 第119期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2009a
2009.02 委任契約抑或勞動契約之認定/最法高院九七台上一五一 劉士豪 第121期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2009b
2009.03 公務員兼具勞工身分者之資遣方式/台北地院九六勞訴二二勞動基準法 14 1984/7 劉士豪 第123期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2009c
2009.04 調職之性質與程序/高院九七勞上易五三 劉士豪 第126期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2009d
2010.08 積欠工資墊償基金之墊償範圍及申請墊償程序/北高行九八訴二四九二 劉士豪 第158期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2010

2013 勞動基準法第八十四條之一的要件——最高行政法院98年裁字第400號及高等行政法

院　　　96年簡字第49號判決
劉士豪 勞動法精選判決評釋 專書論文 劉士豪2013

2014.03 要派單位與派遣單位於派遣勞工發生職業災害時的補償責任－派遣勞工保護法草案第

15 條之評析
劉士豪 第243期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2014a

2014.03 要派單位與派遣單位於派遣勞工發生職業災害時的補償責任──派遣 勞工保護法草案

第15條之評析 
劉士豪 243期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2014b

2016.04 勞動三法修正後罷工規範之研究 劉士豪 第51期 中正大學法學集刊 劉士豪2016
2018 違反勞基法第84條之1之法律效果──大法官釋字第726號評釋 劉士豪 個別勞動法精選判決評釋 專書論文 劉士豪2018a
2018.12 民法與勞動基準法的交錯的問題－以加班費換補休及特休未休工資為例 劉士豪 第357期 臺灣本土法學雜誌 劉士豪2018b

2023 大法官釋字第726號之評析──未依勞基法第84條之1經主管機關核備勞動契約的法律

效果
劉士豪

跨法域整合解決勞動與社

會問題
專書論文 劉士豪2023a

2023 德國備勤及候傳工作工時彈性化的制度 劉士豪 勞動基本權與勞動法 專書論文 劉士豪2023b
2010.03 社會保險新面向／勞工保險條例修正後之分析 劉士豪、李思慧 第 179 期 月旦法學雜誌 劉士豪、李思慧2010
2004.06 冰島設立全民醫療及基因資料庫之法律政策評析－論其經驗及爭議對我國之啟示 劉宏恩 第 54 期 臺北大學法學論叢 劉宏恩2004
2001.04 兩性工作平等法草案「整合版」所定職場性騷擾之研究─以日本法制為比較對象 劉志鵬 總71期 月旦法學雜誌 劉志鵬2001

2002 論工作時間等規制之除外適用──台北地方法院七十九年度勞訴字第○一六號判決評

釋
劉志鵬 勞動法理論與判決研究 專書論文 劉志鵬2002a

2002 工作時數與薪資問題 劉志鵬
勞動法解讀─勞資爭議致

勝錦囊
專書論文 劉志鵬2002b

2002 違法爭議行為之責任主體──台灣高等法院八十四年勞上更(一)字第六號判決評釋 劉志鵬 勞動法理論與判決研究 專書論文 劉志鵬2002c
2002.07 勞動法解讀─勞資爭議致勝錦囊 劉志鵬 元照出版公司 勞動法 劉志鵬2002d
2002.08 勞動法理論與判決研究 劉志鵬 元照出版公司 勞動法 劉志鵬2002e
2007 法院審理勞資爭議訴訟案件之分析 : 93年度及94年度之勞 資爭議訴訟案件為例 劉志鵬 勞委會 勞動法 劉志鵬2007
2005.12 直轄市負擔全民健康保險暨勞工保險補助款之計算基準及其相關法律問題 劉宗德 77期 臺灣本土法學雜誌 劉宗德2005
2014.08 勞動能力減少或喪失之損害賠償責任 劉春堂 第254期 臺灣本土法學雜誌 劉春堂2014
2020.02 論勞工離職後競業禁止約定中正當營業利益之保護要件－－以客戶關係為例 劉哲鯤；邱羽凡 總297期 月旦法學雜誌 劉哲鯤；邱羽凡2020
2016.12 為什麼要保護未成年人？兒少福利、法律與歷史的分析 劉晏齊 147期 政大法學評論 劉晏齊2016
2021 工作時間 劉素吟 個別勞動法 專書論文 劉素吟2021
2001.1 工時與企業競爭力─解除管制與彈性立的反思 劉梅君 月旦法學77期 期刊論文 劉梅君2001a

2001.01 「工時」鬥爭的政治經濟學批判 劉梅君
政大勞動學報10期頁數23-
54 期刊論文 劉梅君2001b

2001.1 工時與企業競爭力─解除管制與彈性立的反思 劉梅君 總77期 月旦法學雜誌 劉梅君2001c
2001.04 女性夜間工作禁止存廢的爭議─行走於「資本」與「平權」的鋼索上 劉梅君 總71期 月旦法學雜誌 劉梅君2001d

2007.01 超越「保護」與「限制」的女性主義爭辯：以「勞動基準法」女性夜間工作及延長工

時規定為例
劉梅君

政大勞動學報21期頁數55-
90 期刊論文 劉梅君2007

2020.06 勞動三權的昨日今生：兼淺談台灣罷工行動的若干爭議 劉梅君 台灣人權學刊3期5卷 期刊論文 劉梅君2020

2015.03 醫療產業勞動條件常見法規議題：工作時間、工時、休假與工資 劉淑芬
新臺北護理期刊17期1卷頁

數1~10
期刊論文 劉淑芬2015

2016.06 數位科技對工作世界的挑戰：以法國對於工時規範之討論為例 劉黃麗娟
勞資關係論叢18期1卷頁數

62-78 期刊論文 劉黃麗娟2016

2016.12 職業團體理事長產生方式的憲法意涵──釋字第733號解析 劉靜怡 第54期 裁判時報 劉靜怡2016
2007 勞資爭議行為與美國集體勞資關係之發展 潘世偉 勞資爭議行為論文集 專書論文 潘世偉2007
2010.11 身心障礙者信託之理論與實務 潘秀菊 新學林 社會法 潘秀菊2010
2017.02 小額勞動債權強制仲裁之可行性探討 蔡志揚 第315期 臺灣本土法學雜誌 蔡志揚2017
2002.12 日本國民健康保險法制上權限劃分與費用負擔 蔡秀卿 第 51 期 臺北大學法學論叢 蔡秀卿2002
2011.09 再談職業傷病之因果關係--評臺北高等行政法院98年訴字第1520號判決 蔡奉真 第184期 臺灣本土法學雜誌 蔡奉真2011
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2014.02 論「勞工安全衛生法」與「工廠法」之適用範圍衝突──以規範適用範圍界定之立法

模式為討論中心
蔡奉真 第242期 臺灣本土法學雜誌 蔡奉真2014

2011.03 退休公教人員優惠存款措施之法律關係及相關信賴保護爭議析論 蔡宗珍 第 40 卷第 1 期 臺灣大學法學論叢 蔡宗珍2011

2007 美國爭議行為法制之研究 蔡炯墩
美日勞資爭議行為法制之

研究
專書論文 蔡炯墩2007

2007 美日勞資爭議行為法制 蔡炯燉, 張鑫隆 勞委會 勞動法 蔡炯燉, 張鑫隆2007
2002.08 地方財政法與全民健保補助費爭議 蔡茂寅 第 87 期 月旦法學雜誌 蔡茂寅2002
2005.11 全民健保政府財政負擔的轉化－評最高行政法院九十四年度判字第○一五四六號判決 蔡茂寅 第 127 期 月旦法學雜誌 蔡茂寅2005
2008.01 全民健康保險現行制度分析與探討 蔡茂寅 第 153 期 月旦法學雜誌 蔡茂寅2008
2017 社會健康保險法制之研究 蔡茂寅 元照出版公司 社會法 蔡茂寅2017

2023 在家工作之定性以及工時、加班、休假之認定 蔡菘萍
社會變遷下勞動法、法院

與實務之調適
專書論文 蔡菘萍2023

2016 論我國長期照護雙法草案及其法律問題 : 兼論德國之長照 保險制度 蔡雅竹 元照出版公司 社會法 蔡雅竹2016
2015.1 颱風假工資危險負擔之法理－略論月薪者工資危險依法應由雇主負擔 蔡瑞麟 第281期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2015a
2015.02 最低服務年限之契約獨立性初探－從華航機師最低服務年限之保證性質談起 蔡瑞麟 第266期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2015b
2015.09 勞動基準法第84條之1核備的法律性質——再論釋字第726號解釋 蔡瑞麟 第279期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2015c
2016.06 獨立契約說之開展（上）－離職後競業禁止契約獨立性之基本原理 蔡瑞麟 第297期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2016a
2016.07 論職業工會可否罷工－附論禁搭便車條款之效力 蔡瑞麟 第299期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2016b
2016.08 「禁搭便車條款」是魔戒？－論職業工會除名之效力 蔡瑞麟 第301期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2016c
2016.09 獨立契約說之開展（下）－勞基法第 9 條之 1 與施行細則草案評析 蔡瑞麟 第304期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2016d
2017.01 雇主同意發放之獎金構成不當得利？－評 105 台上 2291（台北市清潔獎金案） 蔡瑞麟 第311期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017a
2017.1 無票可買之禁搭便車條款無效－簡評台北高等行政法院 106 年訴 782 號判決 蔡瑞麟 第330期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017b
2017.04 特別休假與營業權之衡平（上）－排假權與特休是否為同一權利？ 蔡瑞麟 第318期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017c
2017.06 特別休假與營業權之衡平（下）－論違債務本旨時適用勞基法第 40 條停假 蔡瑞麟 第321期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017d
2017.06 特休未排假無清償可能！遑論工資？－評 2017 年勞動基準法施行細則修正 蔡瑞麟 第322期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017e
2017.11 一加一小於一？2017 年勞基法修正草案簡評（一） 蔡瑞麟 第331期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017f
2017.11 休息日之前世今生－2017 年勞基法修正草案簡評（二） 蔡瑞麟 第332期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017g
2017.12 例假將成選擇之債 2017 年勞基法修正草案簡評（三） 蔡瑞麟 第333期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017h
2017.12 例假調整權為選擇權？2017 年勞基法修正草案簡評（四） 蔡瑞麟 第334期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2017i
2018.01 勞基法第 32 條之 1 補休時數規定無效 2018 年勞基法修正簡評（一） 蔡瑞麟 第335期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2018a
2018.1 作為雙務契約的離職後競業禁止 蔡瑞麟 第354期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2018b

2018.03 工會成立後遭撤銷，撤銷前之不當勞動行為應如何處理？－簡評勞動部 105 年勞裁字

第 7 號、第 32 號決定
蔡瑞麟 第339期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2018c

2018.06
挑戰零時最高院公私法不分且侵害地方自治之不當勞裁救濟命令——簡評台北高等行

政法院106年度訴字第841號判決及勞動部不當勞裁105年勞裁字第46號決定書（竹北

市公所案）

蔡瑞麟 第345期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2018d

2018.07 挑戰零時最高院　不定期勞動契約如何「不續約」？－簡評 105 勞裁字 48、105 勞裁

字 40 不當勞裁決定書及北高行 106 年訴字第 1030 號判決
蔡瑞麟 第347期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2018e

2018.09 論離職後競業禁止契約之獨立性 蔡瑞麟 新學林 勞動法 蔡瑞麟2018f
2019.1 團體協約法並無所謂「債法效力」－評「禁搭便車條款法律爭點研討會」 蔡瑞麟 第377期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2019a
2019.1 如何判斷團體協約及一般契約？－－評「禁搭便車條款法律爭點研討會」 蔡瑞麟 第377期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2019b
2019.08 既為債權、必有請求權－再論特別休假的法律性質 蔡瑞麟 第373期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2019c

2019.11 將大象放進冰箱：勞動事件法如何將調解變為準參審－勞動事件法逐條釋義（總評

篇）
蔡瑞麟 第379期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2019d

2019.11 勞動事件法之適用範圍－勞動事件法逐條釋義（二） 蔡瑞麟 第380期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2019e
2019.12 勞動事件法之管轄－勞動事件法逐條釋義（三） 蔡瑞麟 第381期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2019f
2020.01 程序利益侵害與擬定勞動事件計畫－勞動事件法逐條釋義（四） 蔡瑞麟 第383期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2020a
2020.01 勞動訴訟之代理人與輔佐人－勞動事件法逐條釋義（五） 蔡瑞麟 第384期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2020b
2020.02 不利勞工的訴訟價額計算之突襲－勞動事件法逐條釋義（六） 蔡瑞麟 第385期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2020c
2020.04 具「調解風味」之勞動調解程序— 勞動事件法逐條釋義（七） 蔡瑞麟 第389期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2020d
2020.04 法官面對「勞動調解」之策略解析— 勞動事件法逐條釋義（八） 蔡瑞麟 第390期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2020e
2020.06 論拒絕適用勞動事件法之選擇權－勞動事件法逐條釋義（九） 蔡瑞麟 第394期 臺灣本土法學雜誌 蔡瑞麟2020f
2002.09 全民健保體制下之醫師責任－評釋字第五四五號解釋 蔡維音 第 88 期 月旦法學雜誌 蔡維音2002a
2002.12 全民健保行政之法律關係 蔡維音 4期 成大法學 蔡維音2002b
2004.06 全民健保體制下醫療疏失責任之歸屬 蔡維音 第 12 期 中原財經法學 蔡維音2004a



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2004.07 評釋字第五七八號解釋 蔡維音 第 111 期 月旦法學雜誌 蔡維音2004b
2004.08 評釋字第五七八號解釋 蔡維音 總111期 月旦法學雜誌 蔡維音2004c
2008.01 二代健保保費費基改革方案之檢討 蔡維音 第 153 期 月旦法學雜誌 蔡維音2008
2009.05 低收入戶認定之需求審查 蔡維音 第 5 期 興大法學 蔡維音2009a
2009.12 勞保給付無遲延問題?--評最高行政法院九八年度判字第六五四號判決台灣法學雜誌 蔡維音 第141期 臺灣本土法學雜誌 蔡維音2009b

2009.12 勞保給付無遲延問題？－－評最高行政法院九八年度判字第六五四號 判決台灣法學雜

誌 
蔡維音 141期 臺灣本土法學雜誌 蔡維音2009c

2010.07 全民健保之投保金額分級－－評司法院釋字第六七六號解釋 蔡維音 155期 臺灣本土法學雜誌 蔡維音2010
2012.12 最低生存基礎之界定－從社會救助與個人綜合所得稅進行之交互考察 蔡維音 第 212 期 月旦法學雜誌 蔡維音2012

2013.06 全民健保醫療費用准否爭議之訴訟標的－最高行政法院行政一○○年 度判字第四三九號

判決
蔡維音 21期 裁判時報 蔡維音2013

2014.01 全民健保之給付法律關係析論 蔡維音 元照出版公司 社會法 蔡維音2014
2015.11 老年給付之財產權保障－釋字第七三○號解釋解析 蔡維音 41期 裁判時報 蔡維音2015
2016.1 全民健保醫療審查之法源檢驗與舉證程度的實務觀察 蔡維音 第 258 期 月旦法學雜誌 蔡維音2016
2017.02 年金請領條件與機制之整合 蔡維音 第 262 期 月旦法學雜誌 蔡維音2017
2018.05 低收入戶審查之家庭人口認定的實務觀察與修法建議 蔡維音 第 277 期 月旦法學雜誌 蔡維音2018
2019 政治罷工之正當性 蔡維音 罷工 專書論文 蔡維音2019

2019.08 罷工

蔡維音、鄭津津、黃瑞明、劉

士豪、林更盛、張鑫隆、林佳

和

元照出版公司 勞動法
蔡維音、鄭津津、黃瑞明、劉士豪、林更盛、

張鑫隆、林佳和2019

2007 罷工集會作為集會遊行法警察權發動的對象 蔡震榮 勞資爭議行為論文集 專書論文 蔡震榮2007

2007 『勞資爭議行為與集體勞資關係發展之關連』專題評析二—我國集體勞資關係的發展

與現況—從中華電信產業工會517抗爭行動的觀察
衛民 勞資爭議行為論文集 專書論文 衛民2007

2010.09 新工會法第35條之內容分析－兼論規範雇主不當勞動行為的複雜性與困境 衛民 台灣勞工23期 期刊論文 衛民2010

2011 抗爭、罷工與糾察—中華電信工會2005年517抗爭行動評析 衛民
社會公義：黃越欽教授紀

念論文集
專書論文 衛民2011

2014 集體勞資關係 : 法律.實務與案例 衛民 空中大學 勞動法 衛民2014
2007.02 勞資爭議行為冷卻之檢視：從爭議行為修正析論 鄧學良；李錦智 58卷2期 法令月刊 鄧學良；李錦智2007
2011.04 勞動派遣法制度定位與日本勞派規範定位比較 鄧學良；李錦智 62卷4期 法令月刊 鄧學良；李錦智2011
2002.01 我國勞資爭議處理制度之現況與檢討 鄭津津 第6期 中正大學法學集刊 鄭津津2002
2003.01 從美國勞動派遣法制看我國勞動派遣法草案 鄭津津 第10期 中正大學法學集刊 鄭津津2003a
2003.07 美國就業歧視法制之研究 ─ 兼論我國相關法制應有之發展 鄭津津 32卷4期 臺灣大學法學論叢 鄭津津2003b
2004.01 由促進就業與濟發展看我國勞動法制應有之發展 鄭津津 第14期 中正大學法學集刊 鄭津津2004a
2004.01 由促進就業與經濟發展看我國勞動法制應有之發展 鄭津津 14期 中正大學法學集刊 鄭津津2004b

2005.04 美國身心障礙認定與矯正措施考量與否之研究-評suttonv. United Air Lines, Inc.一案之

判決
鄭津津 84期 政大法學評論 鄭津津2005a

2005.07 我國勞退新制相關問題之探討 鄭津津 第72期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2005b
2005.07 我國勞退新制相關問題之探討 鄭津津 72期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2005c
2005.09 家事勞動者勞動權益保障之研究 鄭津津 總124期 月旦法學雜誌 鄭津津2005d
2006.12 美國勞資爭議行為正當性之探討 鄭津津 總60期 臺北大學法學論叢 鄭津津2006
2007 美國勞資爭議行為正當性之實務研析 鄭津津 勞資爭議行為論文集 專書論文 鄭津津2007a

2007.05 「勞工確不能勝任工作」爭議問題之研究─評最高法院九十五年度台上字第一八六六

號判決
鄭津津 總144期 月旦法學雜誌 鄭津津2007b

2007.06 部分工時勞動關係的勞資爭議問題與解決 鄭津津
銘傳大學法學論叢7期頁數

175-207 期刊論文 鄭津津2007c

2008.1 我國外籍勞工人權保障問題之研究 鄭津津 總161期 月旦法學雜誌 鄭津津2008a
2008.05 大陸配偶與外籍配偶在台就業之問題與未來政策應有之發展 鄭津津 第106期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2008b

 2008.05 大陸配偶與外籍配偶在台就業之問題與未來政策應有之發展 鄭津津 106期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2008c

2008.06 我國部分工時之勞資爭議問題與解決 鄭津津
臺灣勞動法學會學報7期頁

數43-81
期刊論文 鄭津津2008d

2008.08 我國勞資爭議調解制度之研究 鄭津津 總159期 月旦法學雜誌 鄭津津2008e
2008.08 無正當理由曠工評最高法院九七年台上字第一三號判決 鄭津津 第110期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2008f

2008.09 「工資」與「工資全額給付」規定之適用評台北高等行政法院九七年簡字第一三八號

判決
鄭津津 第112期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2008g

2008.09 「工資」與「工資全額給付」規定之適用──評台北高等行政法院九 七年簡字第一三

八號判決 
鄭津津 112期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2008h



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2008.11 性騷擾防治相關法規範之適用問題 鄭津津 116期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2008i

2009.04 論「雇主因虧損解僱勞工所生爭議是否為權利事項爭議」評九七年台上字第一八八號

判決
鄭津津 第126期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2009

2010.04 部分工時 鄭津津 月旦法學90期頁數24-25 期刊論文 鄭津津2010a
2010.09 勞動法專題研究系列之二：就業上年齡歧視之探討 鄭津津 總184期 月旦法學雜誌 鄭津津2010b

2011 家事勞工工作時間之研究 鄭津津
社會公義─黃越欽教授紀

念論文集
專書論文 鄭津津2011a

2011.02 反歧視與平等權－－論臺灣外籍勞工之工作平等 鄭津津 總189期 月旦法學雜誌 鄭津津2011b
2011.12 健全我國之勞資爭議調解與仲裁機制——以獨任調解人及獨任仲裁人為中心 鄭津津 總80期 臺北大學法學論叢 鄭津津2011c
2013.11 勞工救濟法制 鄭津津 總222期 月旦法學雜誌 鄭津津2013
2014.06 延長工時工資之計算 鄭津津 月旦法學140期頁數33-35 期刊論文 鄭津津2014a
2014.06 勞動派遣與工作權 鄭津津 總90期 臺北大學法學論叢 鄭津津2014b

2014.12 勞動派遣關係中之雇主性騷擾防治責任－臺北地方法院一○一年勞訴字第一二六號民

事判決評釋
鄭津津 第30期 裁判時報 鄭津津2014c

2015.1 就業隱私法律問題之探討──以心理資訊為例 鄭津津 總245期 月旦法學雜誌 鄭津津2015a

2015.05 勞動基準法第八四條之一另行約定而未經核備之效力―釋字第七二六號解釋評析 鄭津津
月旦裁判時報35期頁數57-
64 期刊論文 鄭津津2015b

2015.05 勞動基準法第八四條之一另行約定而未經核備之效力－釋字第七二六號解釋評析 鄭津津 第35期 裁判時報 鄭津津2015c
2016.12 性別工作平等法逐條釋義 鄭津津 五南圖書 勞動法 鄭津津2016

2017.01 懷孕歧視個案中雇主舉證責任之探討－臺北高等行政法院 103 年度簡上字第 130 號判

決評釋
鄭津津 第55期 裁判時報 鄭津津2017a

2017.04 延長工時相關法律問題之探討 鄭津津 法令月刊68期4卷 期刊論文 鄭津津2017b
2017.04 延長工時相關法律問題之探討 鄭津津 68卷4期 法令月刊 鄭津津2017c
2017.11 2017年1月1日施行之勞動基準法中有關一例一休與特別休假法律問題之探討 鄭津津 中正法學57期頁數89-118 期刊論文 鄭津津2017d
2017.11 2017年1月1日施行之勞動基準法中有關一例一休與特別休假法律問題之探討 鄭津津 第57期 中正大學法學集刊 鄭津津2017e
2018.04 工作時間除外適用 鄭津津 月旦法學186期頁數28-30 期刊論文 鄭津津2018a
2018.04 言行不檢？職場性騷擾？－評 105 年度懲再字第 1 號判決 鄭津津 第342期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2018b
2019.08 從長榮空服員罷工案探討「職業工會可否發動罷工」與「禁搭便車」問題 鄭津津 第373期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2019
2020.04 勞動事件法之重要規定與影響 鄭津津 第389期 臺灣本土法學雜誌 鄭津津2020a
2020.06 平台業者與平台勞務提供者間法律關係之研究 鄭津津 總301期 月旦法學雜誌 鄭津津2020b
2020.09 職場與法律 鄭津津 元照出版公司 勞動法 鄭津津2020c

2019.07 職場歧視專題
鄭津津、陳宜倩、焦興鎧、侯

岳宏 、林佳和、林更盛
元照出版公司 勞動法

鄭津津、陳宜倩、焦興鎧、侯岳宏 、林佳和、

林更盛2019
2013 法律與社會 黎淑慧 弘揚圖書 社會法 黎淑慧2013
2004.01 德國工作場所性騷擾法制簡介 盧映潔 第14期 中正大學法學集刊 盧映潔2004a
2004.02 我國犯罪被害人保護法施行成效之研究 以被害補償排除條款的運用 為探討中心 盧映潔 77期 政大法學評論 盧映潔2004b
2012.09 犯罪被害補償制度之比較研究－兼及我國問題之分析與改革建議 盧映潔 第 8 卷第 1 期 高大法學論叢 盧映潔2012
2011.02 身心障礙者差額補助費之性質－評最高行政法院 97 判字第 907 號判決 蕭文生 第 62 卷第 2 期 法令月刊 蕭文生2011
2007.05 執業資格考試與台籍人士就業問題 賴來焜 94期 臺灣本土法學雜誌 賴來焜2007
2016 社會政策與社會立法 賴兩陽 國立空中大學 社會法 賴兩陽2016
2014.11 在公與私之外－由國家之「擔保責任」論「關廠工人案」 霍酩壬 第 65 卷第 11 期 法令月刊 霍酩壬2014
2020.12 醫師與律師在預立照護計畫上之專業協作 謝宛婷 洪嘉蔚 40期 成大法學 謝宛婷 洪嘉蔚2020
2018 涉外勞動契約與外籍移工 謝哲勝 元照出版公司 勞動法 謝哲勝2018a
2018.07 繼續性工作應為不定期勞動契約－最高法院 103 年度台上字第 2066 號民事判決評釋 謝哲勝 第73期 裁判時報 謝哲勝2018b
2004.02 評九十二年待命時間工資給付之重要判決 謝棋楠 全國律師8期2卷頁數3-20 期刊論文 謝棋楠2004a

2004.07 法院認定待命時間為工作時間之規範－美國判例之啟示 謝棋楠
中國技術學院學報26期頁

數47-66
期刊論文 謝棋楠2004b

2005.09 美國不當勞動行為認定與裁決之規範－兼與我國九十二年版勞動三法草案相關條文初

步對照
謝棋楠 育達學院學報10期 期刊論文 謝棋楠2005

2006.01 以美國法觀點評我國二〇0五年待命時間工資給付判決 謝棋楠
台灣本土法學雜誌78期頁

數237
期刊論文 謝棋楠2006a

2006.01 以美國法觀點評我國二五年待命時間工資給付判決 謝棋楠 第78期 臺灣本土法學雜誌 謝棋楠2006b
2007 美國勞資爭議行為之行政權機制與實務 謝棋楠 勞資爭議行為論文集 專書論文 謝棋楠2007a

2007.06 以美國法觀點評我國九十四年待命時間工資給付判决 謝棋楠
臺灣勞動法學會學報6期頁

數205-222
期刊論文 謝棋楠2007b



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2011.06 臺美英工會幹部會務假制度 謝棋楠 全國律師6期15卷 期刊論文 謝棋楠2011
2013.06 美國法中個別勞工團結權與要求工會公平代表之制度 謝棋楠 全國律師6期17卷 期刊論文 謝棋楠2013

2018.12 2010臺灣工會法禁止不當影響支配工會活動之探討：美國不當勞動行為法執法經驗之

對照
謝棋楠

勞動及職業安全衛生研究

季刊4期26卷 期刊論文 謝棋楠2018

2019.1 飲食外送平臺遞送員可以合法罷工 謝棋楠 第377期 臺灣本土法學雜誌 謝棋楠2019
2001 社會法規入門 謝榮堂 元照出版公司 社會法 謝榮堂2001a
2001.12 中德社會國理想之論理與實踐 謝榮堂 第 28 期 華岡法粹 謝榮堂2001b
2003.03 析論全民健康保險法律關係 謝榮堂 第 29 期 華岡法粹 謝榮堂2003a
2003.12 社會法治國之分配正義 謝榮堂 第 30 期 華岡法粹 謝榮堂2003b

2004.02 中小學教師退休權利爭議之實例探討－兼評台北高等行政法院九十一年訴字第三三六

六號判決
謝榮堂 第 106 期 月旦法學雜誌 謝榮堂2004a

2004.12 社會行政法概論（1） 謝榮堂 第 32 期 華岡法粹 謝榮堂2004b
2006 社會法規彙編 謝榮堂 元照出版公司 社會法 謝榮堂2006a

2006.07 社會行政救濟與行政訴訟之主要類型解析－以我國行政訴訟法與德國社會法院法為中

心
謝榮堂 第 35 期 華岡法粹 謝榮堂2006b

2008.1 社會福利行政法規導讀 謝榮堂 元照出版公司 社會法 謝榮堂2008a
2008.11 社會法治國基礎問題與權利救濟 謝榮堂 元照出版公司 社會法 謝榮堂2008b
2016.02 醫療糾紛及醫療事故補償法草案評析 謝榮堂 第 250 期 月旦法學雜誌 謝榮堂2016
2003.01 年金財產權之憲法保障 鍾秉正 10期 中正大學法學集刊 鍾秉正2003a
2003.06 犯罪被害人保護法之補償規定及其實務分析 鍾秉正 第 52 期 臺北大學法學論叢 鍾秉正2003b
2004.06 社會法之生存權保障功能－以社會救助制度為例 鍾秉正 第 54 期 臺北大學法學論叢 鍾秉正2004
2005.07 簡評大法官釋字第五九六號解釋 鍾秉正 72期 臺灣本土法學雜誌 鍾秉正2005a
2005.11 從國家責任理論看「水土保持義務」－試以社會法學理為討論中心 鍾秉正 第 127 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2005b
2007.09 淺析「國民年金法」 鍾秉正 98期 臺灣本土法學雜誌 鍾秉正2007
2008.02 從「老年安全」看國民年金保險之實施 鍾秉正 第 154 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2008a
2008.11 社會福利之法制化 鍾秉正 元照出版公司 社會法 鍾秉正2008b
2009.02 勞社專業法庭之開展／淺介德國社會法院及相關審判權 鍾秉正 第 166 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2009a

2009.07 教育券與社會給付研究系列之二／從社會法觀點看教育券相關措施－以社會促進為學

理基礎
鍾秉正 第 171 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2009b

2010.05 國家責任的「轉變」：從賠償到補償──簡評釋字第六七○號解釋 鍾秉正 152期 臺灣本土法學雜誌 鍾秉正2010a
2010.06 社會法與基本權保障 鍾秉正 元照出版公司 社會法 鍾秉正2010b
2010.07 從社會促進制度談教育權之給付作用 鍾秉正 30期 中正大學法學集刊 鍾秉正2010c
2012.06 我國造林獎勵金制度之檢討 鍾秉正 5:2期 世新法學 鍾秉正2012
2013.11 社會工作與法律 鍾秉正 第 223 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2013

2016.06 非營利團體捐獻與商業／金融規範之分野──以宗教團體法規與銀行 法之交錯試用問

題為例 
鍾秉正 298期 臺灣本土法學雜誌 鍾秉正2016a

2016.09 長照法制及相關法律爭議－社會法觀點 鍾秉正 第 257 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2016b

2017.05 從社會補償法理看藥害救濟－兼評臺北高等行政法院一○四年度訴更二字第三十號判

決
鍾秉正 第 265 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2017

2018.07  社會法之理論與應用（一） 鍾秉正 元照出版公司 社會法 鍾秉正2018
2019.06 軍人老年經濟安全制度－以社會補償學理為核心 鍾秉正 第 290 期 月旦法學雜誌 鍾秉正2019a
2019.07 部分工時勞動之投保爭議 鍾秉正 月旦法學201期頁數32-34 期刊論文 鍾秉正2019b
2019.09 社會保險法論 鍾秉正 三民書局 社會法 鍾秉正2019c
2019.01 論比較法研究的議題設定－以「已退休公務員退休金減少」與「禁止溯及」為例 鍾騏 第 285 期 月旦法學雜誌 鍾騏2019
2012.06 勞動三法修正實施後對集體勞資關係的影響 韓仕賢 台灣勞工30期 期刊論文 韓仕賢2012
2020.01 高階白領勞工現況及法制探討──以「高薪白領主管」納入責任制為範圍 韓仕賢 總296期 月旦法學雜誌 韓仕賢2020
2001 實用勞基法. 職業災害補償實務 簡文成 永然文化 勞動法 簡文成2001a
2001 實用勞基法. 職業災害補償實務 簡文成 永然文化 社會法 簡文成2001b
2017.02 少子高齡社會與年金制度改革－檢視年金制度改革在年金財務永續之侷限性 簡玉聰 第 262 期 月旦法學雜誌 簡玉聰2017
2017.11 老年權益國際發展之研究（上）－兼論臺灣之挑戰與相關法制的建議 簡良育 第 271 期 月旦法學雜誌 簡良育2017a
2017.12 老年權益國際發展之研究（下）－兼論臺灣之挑戰與相關法制的建議 簡良育 第 272 期 月旦法學雜誌 簡良育2017b

2015 各國對本、外國籍勞工參加勞工保險規定之差異性研究 藍科正、林洺秀研究主持
 勞動部勞動及職業安全衛

生研究所
勞動法 藍科正、林洺秀研究主持2015

2001.08 非法解僱訴訟初探--評釋臺灣士林地方法院八十七年勞訴字第二十號判決 魏千峰 第13:1期 東吳法律學報 魏千峰2001
2004.04 台鐵工會罷工事件始末 魏千峰 總107期 月旦法學雜誌 魏千峰2004



出版年月 題名 作者 卷期 分頁名 作者代碼

2002 工作時間彈性規劃中之勞工參與 羅忠政
勞資關係12期20卷頁數37-
50 期刊論文 羅忠政2002

2007 『勞資爭議行為與行政權實務之探討』專題評析與談意見一 羅傳賢 勞資爭議行為論文集 專書論文 羅傳賢2007

2019.03 機師外站停留及輪休時間之性質與工作時間、待命時間之認定──臺灣高等法院104
年度勞上易字第4號判決評釋

蘇文生 裁判時報81期頁數54-61 期刊論文 蘇文生2019a

2019.03 機師外站停留及輪休時間之性質與工作時間、待命時間之認定－臺灣高等法院 104 年
度勞上易字第 4 號判決評釋

蘇文生 第81期 裁判時報 蘇文生2019b

2020 工時認定兼論勞工值日夜問題──最高法院106年度台上字第2533號判決 蘇文生 勞動訴訟實務 專書論文 蘇文生2020a
2020 延長工時工資（加班費）之認定──臺灣高等法院104年度勞上易字第83號判決 蘇文生 勞動訴訟實務 專書論文 蘇文生2020b

2021 加班費請求制度─法院當前主流見解與判斷基準 蘇文生
當前勞動法與企業實務之

對話
專書論文 蘇文生2021

2006.12 「親屬法與社會法的交錯領域」與談記錄 蘇永欽 89期 臺灣本土法學雜誌 蘇永欽2006

2006 勞資爭議解決途逕之探討與成效—現行勞資處理實務運作與困境 蘇衍維

中華民國勞資爭議仲裁協

會95年度仲裁法與勞資爭

議處理制度學術研討會

研討會論文 蘇衍維2006

2014.01 系統性、階段性建立醫師合理工時及職災保障 蘇清泉
臺灣醫界雜誌57期1卷頁數

5~6 期刊論文 蘇清泉2014
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